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	ỦY BAN NHÂN DÂN
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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	
	

	Số: 12/CT-UBND
	 Biên Hòa, ngày 17 tháng 4 năm 2009


CHỈ THỊ 
Về việc phát động thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội; an ninh - quốc phòng năm 2009

Thực hiện Nghị quyết số 10-NQ/TU ngày 30 tháng 9 năm 2008 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Đồng Nai khóa VIII; Chỉ thị số 04-CT/TU ngày 17 tháng 10 năm 2008 của Tỉnh ủy Đồng Nai nhằm thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội tỉnh Đảng bộ lần thứ VIII, Thông báo số 256-TB/TU ngày 29 tháng 10 năm 2008 của Bí thư Tỉnh ủy tỉnh Đồng Nai thông báo Quyết nghị của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh (khóa VIII) về các chỉ tiêu chủ yếu của Đảng bộ tỉnh năm 2009. Nhằm tiến tới hoàn thành thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội; an ninh - quốc phòng năm 2009, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Chỉ thị các cấp, các ngành, các đơn vị thuộc hệ Nhà nước và đề nghị các cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc, đoàn thể thực hiện tốt các nội dung sau đây: 

1. Căn cứ tình hình thực tế và nhiệm vụ của mình, xác định nhiệm vụ, mục tiêu cụ thể đã được giao, trong đó tập trung cụ thể hóa 08 nhóm giải pháp và bổ sung các giải pháp chủ yếu mà Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh (khóa VIII) đã thông qua, đồng thời bổ sung cụ thể hóa 05 nhóm giải pháp mới của Chính phủ theo tình hình kinh tế - xã hội giảm phát, đó là: “Thúc đẩy sản xuất kinh doanh và xuất khẩu; đẩy mạnh kích cầu đầu tư và tiêu thụ; thực hiện chính sách tài chính tiền tệ linh hoạt hiệu quả, tiếp tục thực hiện sâu rộng chính sách an sinh xã hội; quyết liệt, linh hoạt, kịp thời và hiệu quả trong tổ chức chỉ đạo, điều hành cho phù hợp với tình hình mới. Chủ động trong dự báo theo dõi sát diễn biến tình hình để chỉ đạo điều hành linh hoạt, ứng phó kịp thời với mọi khó khăn, biến động của kinh tế xã hội của tỉnh”, nhằm phấn đấu thực hiện đạt, vượt mức chỉ tiêu làm tiêu chí thi đua cơ bản.
2. Nội dung phong trào thi đua cần tập trung vào những nhiệm vụ trọng tâm nhằm phấn đấu đạt được các mục tiêu chủ yếu trong năm 2009 như sau:

a) Về kinh tế:

- Giá trị tổng sản phẩm quốc nội (GDP) tăng 14,5% so với năm 2008.

- Cơ cấu kinh tế: Tỷ trọng ngành công nghiệp - xây dựng chiếm 57,3%, dịch vụ chiếm 32,5% và nông - lâm - ngư nghiệp chiếm 10,2% GDP.
- Giá trị sản xuất ngành công nghiệp tăng 20%.
- Giá trị tăng thêm ngành dịch vụ tăng 17,3%.

- Giá trị sản xuất ngành nông, lâm, ngư nghiệp tăng 5,6%.

- GDP bình quân đầu người (theo giá hiện hành) là 25,7 triệu đồng/người, tương đương 1.497 USD.

- Tổng vốn đầu tư phát triển toàn xã hội 28.000 tỷ đồng, chiếm 43,3% GDP.

- Tổng thu ngân sách trên địa bàn phấn đấu đạt dự toán Trung ương giao.
- Tổng kim ngạch xuất khẩu trên địa bàn tăng 23%.
- Thu hút vốn đầu tư trực tiếp nước ngoài (FDI) 2 tỷ USD.

- Thu hút vốn đầu tư trong nước thông qua cấp giấy chứng nhận đầu tư 20 ngàn tỷ đồng và cấp đăng ký kinh doanh (mới và bổ sung) doanh nghiệp trong nước 19 ngàn tỷ đồng.
b) Về xã hội:

- Giảm tỷ lệ tăng dân số tự nhiên xuống còn 1,14%.
- Phấn đấu có 80% xã, phường, thị trấn đạt chuẩn phổ cập bậc trung học. 

- Phấn đấu 72% trạm y tế có bác sỹ trong định biên; 95% xã, phường, thị trấn đạt chuẩn Quốc gia về y tế; 4 bác sỹ và 17 giường bệnh/01 vạn dân.

- Giảm tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi bị suy dinh dưỡng còn 15%, trẻ em dưới 2 tuổi còn 9%.
- Tạo việc làm mới cho 85 ngàn lao động. Tuyển mới đào tạo nghề cho 55.500 người. Nâng tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 51 - 52%, tỷ lệ lao động qua đào tạo nghề đạt 39%.
- Hạ tỷ lệ hộ nghèo còn 1,45% (theo tiêu chuẩn năm 2008).
- Toàn tỉnh có 85% ấp, khu phố và 93% hộ gia đình đạt danh hiệu ấp, khu phố văn hóa, hộ gia đình văn hóa.

- Nâng tỷ lệ hộ sử dụng nước sạch (khu vực đô thị đạt 98%, khu vực nông thôn đạt 85,6%). Tỷ lệ hộ có sử dụng điện đạt 98,5%.

- Nâng tỷ lệ che phủ rừng đạt 28,16%.

- Thu gom và xử lý 77% rác thải sinh hoạt; 90% chất thải y tế; 45% chất thải nguy hại.

c) Về an ninh - quốc phòng: 

Hoàn thành chỉ tiêu giao quân Quân khu giao. Thực hiện đạt chỉ tiêu xây dựng lực lượng quân đội thường trực, lực lượng dân quân tự vệ và dự bị động viên. Phấn đấu đạt chỉ tiêu giảm số vụ tai nạn giao thông do Trung ương giao. 

d) Về công tác xây dựng Đảng, đoàn thể:

- Phát triển Đảng viên mới đạt 7 - 8% so với tổng số Đảng viên cuối năm 2008. Phấn đấu cuối năm có trên 80% Đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ, trên 85% tổ chức cơ sở Đảng trong sạch, vững mạnh.
- Phấn đấu giảm tỷ lệ Đảng viên bị thi hành kỷ luật Đảng năm nay so năm trước (số Đảng viên bị thi hành kỷ luật Đảng/tổng số Đảng viên) từ 0,1 - 0,2%. Giải quyết dứt điểm 95% trở lên những thư tố cáo, khiếu nại đối với Đảng viên và tổ chức Đảng thuộc thẩm quyền, đảm bảo đúng quy trình, nguyên tắc.
- Đảm bảo tỷ lệ tập hợp trên 80% số người trong độ tuổi vào tổ chức (riêng Đoàn Thanh niên 35%, Hội Liên hiệp Thanh niên 45%). Tỷ lệ đoàn viên, hội viên tham gia sinh hoạt và công tác thường xuyên từ 75% trở lên. Tỷ lệ lực lượng đoàn viên, hội viên nòng cốt trong các đoàn thể chính trị - xã hội đạt 35%. Tỷ lệ cơ sở đoàn, hội vững mạnh đạt 75%. 
3. Tiếp tục chỉ đạo xây dựng, nhân rộng các điển hình tiên tiến theo đúng tinh thần Chỉ thị số 39-CT/TW ngày 21 tháng 5 năm 2004 của Bộ Chính trị và Thông tri số 37-TT/TU ngày 11 tháng 6 năm 2004 của Tỉnh ủy về việc tiếp tục đổi mới, đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết và nhân điển hình tiên tiến. Đẩy mạnh tuyên truyền về ý nghĩa, tác dụng của phong trào thi đua yêu nước; tạo sự chuyển biến trước hết trong nhận thức nhằm tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng các phong trào thi đua, chống các biểu hiện phô trương hình thức trong công tác thi đua khen thưởng. 
4. Khẩn trương và đẩy mạnh đổi mới công tác tổ chức, cán bộ thi đua, công tác thi đua theo mô hình chung của cả nước đang áp dụng theo hướng dẫn của Sở Nội vụ (chia cụm, khối thi đua trong nội bộ các đơn vị). Trên cơ sở đó, phát động thi đua, tổng kết đánh giá, khen thưởng đúng đối tượng, đúng thành tích và khen thưởng kịp thời, chú trọng khen thưởng các tập thể, cá nhân là người lao động trực tiếp, lao động trí thức và các nhà khoa học. Qua đó, động viên toàn quân, toàn dân, tầng lớp trí thức, giai cấp công nhân và nhân dân lao động phát huy truyền thống yêu nước, truyền thống lao động cần cù siêng năng, sáng tạo, dũng cảm, vượt qua mọi khó khăn, thử thách, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao cũng như trong lao động làm giàu cho bản thân, gia đình và xã hội.

5. Sở Nội vụ (Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh) tăng cường công tác kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện các chủ trương, chính sách và các quy định về thi đua, khen thưởng. Phát hiện và xử lý nghiêm các hiện tượng tiêu cực trong công tác thi đua khen thưởng.
Giao trách nhiệm Thủ trưởng các cấp, các ngành, các đơn vị thuộc hệ Nhà nước và đề nghị các cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc và đoàn thể triển khai thực hiện Chỉ thị này, phát động thi đua phấn đấu thực hiện đạt và vượt các mục tiêu, chỉ tiêu năm 2009 mà Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh đã đề ra./.

	
	CHỦ TỊCH

	
	Võ Văn Một
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