	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH ĐỒNG NAI


Số: 22/CT-UBND


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Biên Hòa, ngày 07 tháng 10 năm 2009


CHỈ THỊ

Về nhiệm vụ trọng tâm của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, 

giáo dục thường xuyên và giáo dục chuyên nghiệp tỉnh Đồng Nai 
trong năm học 2009 - 2010

Quán triệt Chỉ thị số 4899/CT-BGDĐT ngày 04/8/2009 của Bộ Giáo dục và Đào tạo (GD & ĐT) về nhiệm vụ trọng tâm của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên và giáo dục chuyên nghiệp năm học 2009 - 2010; Văn bản số 7622/BGDĐT-VP ngày 01/9/2009 của Bộ Giáo dục - Đào tạo về việc phối hợp chỉ đạo triển khai thực hiện nhiệm vụ năm học 2009 - 2010; xác định năm học 2009 - 2010 là “Năm học đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục”; căn cứ tình hình thực tế và yêu cầu phát triển giáo dục - đào tạo phục vụ công nghiệp hóa, hiện đại hóa trên địa bàn tỉnh, Ủy ban nhân dân (UBND) tỉnh Đồng Nai chỉ thị:
1. Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với các sở, ngành liên quan và UBND cấp huyện tiếp tục đẩy mạnh các giải pháp để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện: Tiếp tục thực hiện cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” và trong năm học 2009 - 2010, mỗi nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục có 01 sáng kiến đổi mới trong dạy học hoặc quản lý giáo dục, mỗi trường có một kế hoạch cụ thể về đổi mới phương pháp dạy học, toàn ngành giáo dục và đào tạo có một chương trình đổi mới phương pháp dạy học. Hoàn thành cơ bản nội dung "Chống tiêu cực trong thi cử và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục phổ thông và mầm non". Triển khai các giải pháp thiết thực nhằm giảm tỷ lệ học sinh yếu kém, học sinh bỏ học. Phấn đấu giảm tỷ lệ học sinh bỏ học trong toàn tỉnh xuống dưới 0,5%. Vận động trong ngành giáo dục, trong vòng 02 năm bắt đầu từ năm học 2009 - 2010, chấm dứt việc dạy học chủ yếu qua “Đọc -chép” ở THCS và THPT. Rút kinh nghiệm kỳ thi tốt nghiệp THPT năm 2009 để tiếp tục tổ chức thi tốt nghiệp THPT từ năm 2010 đạt kết quả tốt hơn.
2. Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với Sở Văn hóa - Thể thao và Du lịch, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh, Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh và Hội Khuyến học tỉnh tiếp tục triển khai chủ động, sáng tạo phong trào thi đua "Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực" trong năm học 2009 - 2010, xây dựng kế hoạch phối hợp liên ngành giữa 05 cơ quan để mỗi gia đình và toàn xã hội quan tâm hơn nữa đến việc học tập của các em học sinh. Tổ chức tuyên dương các gia đình, các xã, phường, thị trấn đạt danh hiệu gia đình hiếu học, xã, phường, thị trấn khuyến học. Tiếp tục tổ chức tốt cuộc vận động quyên góp quần áo, sách vở, dụng cụ học tập cho học sinh vùng khó khăn. Phấn đấu thực hiện được yêu cầu "03 đủ" đối với học sinh: "Đủ ăn, đủ quần áo, đủ sách vở". Tổ chức “Lễ tri ân và trưởng thành” cho học sinh lớp 12 tại các trường trung học phổ thông. Mỗi địa phương (cấp huyện) tổ chức bầu chọn, tuyên dương, khen thưởng 01 thầy giáo và 01 cô giáo được học sinh yêu quý nhất do học sinh và các tổ chức xã hội, các cựu học sinh tôn vinh. 

3. Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính, Sở Nội vụ, Sở Kế hoạch - Đầu tư, các sở, ngành liên quan và UBND cấp huyện tiếp tục thực hiện đổi mới công tác quản lý giáo dục: Triển khai nhanh Nghị quyết số 35/2009/QH12 của Quốc hội về đổi mới cơ chế tài chính trong giáo dục và đào tạo từ năm học 2010 - 2011 đến năm học 2014 - 2015, theo đó căn cứ vào văn bản của Chính phủ chủ động xây dựng khung học phí mới đối với giáo dục mầm non, phổ thông trình cơ quan thẩm quyền ban hành và bắt đầu thực hiện từ năm học 2010 - 2011. Tiếp tục triển khai thực hiện Thông tư Liên tịch số 35/2008/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 14/7/2008 của Bộ GD & ĐT và Bộ Nội vụ quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở GD & ĐT và phòng GD & ĐT; Quyết định số 79/2006/QĐ-UBND ngày 06/11/2006 của UBND tỉnh ban hành Quy định phân cấp tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức, viên chức thuộc UBND tỉnh Đồng Nai. Điều chỉnh từng bước cơ cấu chi ngân sách Nhà nước cho các cấp học theo hướng ưu tiên ngân sách để thực hiện phổ cập giáo dục tiểu học, chống mù chữ, phổ cập mẫu giáo 05 tuổi, đảm bảo chi cho giáo dục ở các xã đặc biệt khó khăn, đảm bảo tiền lương cho đội ngũ nhà giáo và kinh phí hỗ trợ cho đối tượng học sinh chính sách, học sinh nghèo. Duy trì kết quả và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục và chống mù chữ, phấn đấu đạt mục tiêu lộ trình phổ cập bậc trung học trên địa bàn tỉnh đúng kế hoạch vào cuối năm 2010 và các năm tiếp theo. Trong năm 2010, hoàn thành xây dựng "Quy hoạch phát triển giáo dục của tỉnh Đồng Nai giai đoạn 2011 -2015, định hướng đến 2020".
4. Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với Sở Kế hoạch - Đầu tư, Sở Tài chính, Sở Xây dựng, Sở Tài nguyên - Môi trường, các sở, ngành liên quan và UBND cấp huyện tiếp tục đầu tư phát triển mạng lưới trường, lớp và tăng cường cơ sở vật chất, thiết bị giáo dục: Đẩy nhanh tiến độ của địa phương triển khai Đề án kiên cố hóa trường, lớp học và nhà công vụ cho giáo viên giai đoạn 2008 - 2012 theo Quyết định số 20/2008/QĐ-TTg ngày 01/02/2008 của Thủ tướng Chính phủ. Phấn đấu đến hết tháng 6/2010, hoàn thành trên 50% chỉ tiêu Quốc gia Chương trình kiên cố hóa trường, lớp và nhà công vụ cho giáo viên. Triển khai thực hiện Đề án củng cố và phát triển hệ thống các trường phổ thông dân tộc nội trú giai đoạn 2010 - 2015, Đề án phát triển hệ thống trường THPT chuyên giai đoạn 2010 - 2015 theo chỉ đạo của Bộ GD & ĐT.
5. Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với Sở Nội vụ, các sở, ngành liên quan và UBND cấp huyện tiếp tục chăm lo và đầu tư phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục: Khắc phục việc thiếu giáo viên một số bộ môn, nhân viên tại một số địa phương, nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên được tuyển dụng. Các huyện, thị xã Long Khánh và thành phố Biên Hòa xác định nhu cầu giáo viên các cấp học, các môn học giai đoạn 2009 - 2015, lập kế hoạch đào tạo giáo viên theo nhu cầu của địa phương, báo cáo Sở GD & ĐT tổng hợp, xin chủ trương liên kết đào tạo với các trường đại học, cao đẳng sư phạm trong và ngoài tỉnh, kết hợp các chính sách khuyến khích giáo viên công tác tại địa phương. Chuẩn hóa trong đào tạo, bồi dưỡng, tuyển chọn và sử dụng cán bộ quản lý giáo dục. Triển khai việc luân chuyển giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục công tác lâu năm ở những vùng khó khăn, vùng núi, vùng sâu, vùng xa về những nơi có điều kiện thuận lợi hơn. Tổ chức hội nghị tuyên dương các tập thể và cá nhân điển hình tiên tiến, giáo viên giỏi cấp tỉnh, cấp Quốc gia của ngành nhân dịp kỷ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam. 
Để tổ chức thực hiện 05 nhiệm vụ trọng tâm nêu trên trong năm học 2009 - 2010 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên và giáo dục chuyên nghiệp trên địa bàn tỉnh, UBND tỉnh Đồng Nai yêu cầu:
Giám đốc Sở GD & ĐT căn cứ tình hình thực tiễn của địa phương xây dựng kế hoạch và tổ chức triển khai thực hiện; chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc các phòng GD & ĐT, các cơ sở giáo dục trực thuộc trên địa bàn tỉnh trong việc thực hiện nhiệm vụ năm học; thực hiện tốt công tác tham mưu với cấp ủy Đảng, HĐND, UBND, UBMTTQ các cấp; tranh thủ sự hợp tác, phối hợp hỗ trợ của các sở, ban, ngành, đoàn thể để ngành GD & ĐT có điều kiện thuận lợi thực hiện nhiệm vụ năm học. Qua đó, bổ sung và triển khai có kết quả những giải pháp chủ yếu để khắc phục những khuyết điểm, yếu kém nhằm thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội lần thứ VIII Đảng bộ tỉnh.

Hiệu trưởng các trường cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp trên địa bàn tỉnh chịu trách nhiệm cụ thể hóa các nhiệm vụ trên đây và tổ chức thực hiện theo chức năng nhiệm vụ được giao.
Thủ trưởng các sở, ban, ngành, các tổ chức chính trị, UBND các huyện, thị xã Long Khánh và thành phố Biên Hòa phối hợp chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc kịp thời việc thực hiện chính sách giáo dục, tạo điều kiện cho Sở GD & ĐT, các phòng GD & ĐT, các cơ sở giáo dục trong phạm vi trách nhiệm quản lý thực hiện tốt những nhiệm vụ đã đặt ra trong năm học 2009 - 2010.
Giao Sở GD & ĐT hướng dẫn, kiểm tra và tổng hợp báo cáo tình hình, kết quả thực hiện Chỉ thị này về UBND tỉnh sau học kỳ I và cuối năm học. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc phát sinh, Sở GD & ĐT kịp thời phản ánh, báo cáo UBND tỉnh xin ý kiến chỉ đạo giải quyết.

Chỉ thị này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký./.
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