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KẾ HOẠCH 
Triển khai Chương trình 02 về đào tạo sau đại học thuộc Chương trình 
tổng thể Đào tạo Phát triển Nguồn nhân lực tỉnh Đồng Nai 
giai đoạn  2011 - 2015

I. Nhiệm vụ chung 

Chương trình đào tạo sau đại học giai đoạn 2011 - 2015 nhằm cụ thể hóa quy hoạch phát triển nhân lực tỉnh Đồng Nai giai đoạn 2011 - 2020 và Chương trình Tổng thể Đào tạo Nguồn nhân lực tỉnh Đồng Nai giai đoạn 2011 - 2015. Nhiệm vụ chung là tập trung đào tạo nguồn nhân lực có trình độ cao ở các ngành mũi nhọn, then chốt mà tỉnh định hướng và có nhu cầu nhằm bổ sung nguồn nhân lực còn thiếu trong hệ thống chính trị, xây dựng đội ngũ chuyên gia giỏi về chuyên môn trong các ngành, các cấp của tỉnh đồng thời đáp ứng nhu cầu xây dựng và phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh trong xu thế hội nhập với nền kinh tế thế giới.
Đào tạo nguồn nhân lực giỏi về trình độ chuyên môn đồng thời được tiếp cận với thực tế để rèn luyện những kỹ năng trong công tác nhằm vận dụng tốt những kiến thức lĩnh hội trong quá trình được đào tạo. 

 Tuyên truyền phổ biến rộng rãi chính sách ưu đãi của tỉnh để thu hút nhân tài về phục vụ cho địa phương và đặc biệt là để củng cố tình cảm, niềm tin, gắn bó với quê hương đất nước, với địa phương.
II. Mục tiêu

Trong giai đoạn 2011 - 2015, tập trung đào tạo phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao, hình thành đội ngũ chuyên gia giỏi đầu ngành ở lĩnh vực mũi nhọn mà nhu cầu tỉnh còn thiếu: Công nghệ sinh học, tin học, viễn thông, y tế, vật liệu mới…
- Danh mục các ngành cần tập trung đào tạo (đang thiếu):

+ Ngành y học, tư pháp, luật quốc tế.
+ Nghiên cứu ứng dụng khoa học kỹ thuật phục vụ đời sống nhất là phát triển sản xuất nông nghiệp nâng cao chất lượng cuộc sống nông thôn, công nghệ sinh học.

+ Khoa học về yêu cầu ứng dụng công nghệ mới, vật liệu mới.

+ Khoa học về công nghệ thông tin, truyền thông.

+ Khoa học về chế biến nông sản thực phẩm.

+ Khoa học ứng dụng về môi trường.

+ Khoa học giáo dục.

+ Khoa học xã hội nhân văn.
+ Khoa học kinh tế.
- Chỉ tiêu cụ thể:

+ Đào tạo trong nước: 608 thạc sĩ, 23 tiến sĩ ở các ngành nghề.

+ Đào tạo nước ngoài: 20 thạc sĩ, 05 tiến sĩ.

+ Đào tạo 182 bác sĩ Chuyên khoa I và 72 bác sĩ Chuyên khoa II.

+ Tuyển 10 học sinh xuất sắc cử đi học đại học tại các trường chất lượng cao ở nước ngoài để tạo nguồn.
III. Đối tượng
1.  Đối tượng là cán bộ công chức, viên chức hoặc những người hợp đồng dài hạn hoặc từ 12 tháng trở lên đang công tác tại các trường đại học, cao đẳng trên địa bàn tỉnh, cơ quan hành chính sự nghiệp, tổ chức chính trị - xã hội hưởng lương từ ngân sách Nhà nước và doanh nghiệp Nhà nước, doanh nghiệp cổ phần Nhà nước nắm cổ phần chi phối của tỉnh, có phẩm chất đạo đức và năng lực công tác tốt, ưu tiên thuộc các ngành y tế, giáo dục, đào tạo dạy nghề và đối tượng trong diện quy hoạch cán bộ chủ chốt của tỉnh. Đối tượng thuộc các cơ quan khối dân lập và các đơn vị không thuộc tỉnh quản lý chiếm không quá 10% tổng chỉ tiêu được xét tuyển.

2.  Sinh viên năm cuối ở các trường đại học có thành tích học tập khá, giỏi, xuất sắc tại các trường đại học trong và ngoài tỉnh, có đủ điều kiện được chuyển tiếp lên chương trình đào tạo sau đại học. Ưu tiên đối tượng con em gia đình thương binh, liệt sĩ, gia đình có công với cách mạng, con em đồng bào dân tộc thiểu số. Quá trình tuyển chọn đối tượng đưa đi đào tạo, nếu điểm thi xét tuyển bằng nhau thì ưu tiên trúng tuyển cho đối tượng thuộc gia đình có công với cách mạng, đối tượng là đồng bào dân tộc thiểu số.

  3. Sinh viên Đồng Nai có thành tích học tập khá, giỏi, xuất sắc tại các trường đại học trong và ngoài tỉnh, học viên đang theo học (bằng nguồn kinh phí tự túc) chương trình sau đại học chuyên ngành phù hợp với mục tiêu đào tạo của Chương trình có nguyện vọng công tác lâu dài theo sự phân công của tỉnh, có khả năng phát triển tài năng của mình cao hơn trong điều kiện học tập và nghiên cứu thuận lợi.

  4. Đối tượng được tiếp tục đào tạo ở trình độ tiến sĩ, Chuyên khoa II là những học viên tốt nghiệp loại khá, giỏi hoặc xuất sắc ở trình độ thạc sĩ, Chuyên khoa I.

            5. Học sinh loại giỏi lớp 10, 11, 12 và đậu vào các trường đại học trong nước với tổng số điểm thi đạt tối thiểu 22 điểm hoặc học sinh đạt giải nhất, nhì, ba, học sinh giỏi cấp Quốc gia có nguyện vọng công tác lâu dài theo sự phân công của tỉnh.

            6. Đối với các chuyên ngành: Công nghệ sinh học, y dược, công nghệ thông tin, giáo viên dạy ngoại ngữ và biên phiên dịch đối tượng dự tuyển mở rộng cho những trường hợp có hộ khẩu ngoài tỉnh.

IV. Kế hoạch chi tiết từ năm 2011 đến 2015
	Năm
	Học vị đào tạo
	Đào tạo 
nước ngoài
	Đào tạo 
liên kết
	Đào tạo 
trong nước
	Tổng cộng

	2011
	Tổng số
	3
	6
	346
	355

	
	Tiến sĩ
	1
	0
	11
	12

	
	CKII
	0
	0
	5
	5

	
	Thạc sĩ
	2
	6
	279
	287

	
	CKI
	0
	0
	51
	51

	
	Đại học
	0
	0
	0
	0

	2012
	Tổng số
	7
	6
	215
	228

	
	Tiến sĩ
	2
	0
	5
	7

	
	CKII
	0
	0
	10
	10

	
	Thạc sĩ
	3
	6
	150
	159

	
	CKI
	0
	0
	50
	50

	
	Đại học
	2
	0
	0
	2

	2013
	Tổng số
	10
	6
	219
	235

	
	Tiến sĩ
	2
	0
	5
	7

	
	CKII
	0
	0
	15
	15

	
	Thạc sĩ
	5
	6
	149
	160

	
	CKI
	0
	0
	50
	50

	
	Đại học
	3
	0
	0
	3

	2014
	Tổng số
	8
	6
	53
	

67

	
	Tiến sĩ
	0
	0
	2
	2

	
	CKII
	0
	0
	20
	20

	
	Thạc sĩ
	5
	6
	0
	11

	
	CKI
	0
	0
	31
	31

	
	Đại học
	3
	0
	0
	3

	2015
	Tổng số
	7
	6
	22
	35

	
	Tiến sĩ
	0
	0
	0
	0

	
	CKII
	0
	0
	22
	22

	
	Thạc sĩ
	5
	6
	0
	11

	
	CKI
	0
	0
	0
	0

	
	Đại học
	2
	0
	0
	2

	Tổng cộng


	Tổng số
	35
	30
	855
	920

	
	Tiến sĩ
	5
	0
	23
	28

	
	CKII
	0
	0
	72
	72

	
	Thạc sĩ
	20
	30
	578
	628

	
	CKI
	0
	0
	182
	182

	
	Đại học
	10
	0
	0
	10


 2. Thời gian đào tạo: Tùy thuộc vào chuyên ngành đào tạo, nơi đào tạo. 

 3. Ngành đào tạo: 

- Khoa học tự nhiên.

- Khoa học kỹ thuật.

- Khoa học giáo dục.

- Khoa học y dược.

- Khoa học nông nghiệp.
- Khoa học pháp lý.

- Khoa học quản lý công.
- Khoa học xã hội và nhân văn.

- Khoa học kinh tế.
Tổng các chỉ tiêu của nhóm ngành khoa học xã hội và nhân văn và kinh tế chiếm không quá 10% tổng chỉ tiêu kế hoạch đào tạo.
4. Nơi đào tạo:

a) Loại hình đào tạo toàn phần ở nước ngoài:

Đào tạo tại các Trường Đại học bang Oklahoma (Hoa Kỳ) theo Chương trình hợp tác giữa tỉnh và bang Oklahoma (Hoa Kỳ) hoặc các trường đại học chất lượng cao ở nước ngoài có uy tín trên thế giới và được các tổ chức kiểm định Quốc tế công nhận.

b) Loại hình đào tạo liên kết:

Lựa chọn các trường đại học trong nước có chức năng liên kết đào đạo sau đại học với các trường đại học ở nước ngoài theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

c) Loại hình đào tạo trong nước: Học tại các viện nghiên cứu, học viện và các trường đại học trong cả nước có chức năng đào tạo sau đại học theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

5. Bồi dưỡng ngoại ngữ:

Những người trúng tuyển đưa đi đào tạo ở nước ngoài nhưng chưa đảm bảo đủ khả năng tiếng Anh theo yêu cầu của nước nhập học sẽ được đào tạo bổ sung 01 học kỳ tiếng Anh từ 03 - 04 tháng tại nơi được cử đi học.                          

V. Kinh phí cho chương trình giai đoạn 2011 - 2015
1. Dự toán kính phí của Chương trình

Dự toán kinh phí đào tạo giai đoạn 2011 - 2015 tổng cộng là 75.468.061.000 đồng (bảy mươi lăm tỷ bốn trăm sáu mươi tám triệu không trăm sáu mươi mốt ngàn đồng chẵn) phân bổ theo từng năm như sau:     
                                                                                            Đơn vị tính: Ngàn đồng

	Năm
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	Tổng cộng

	Số tiền
	20.154.965
	18.327.619
	22.490.604
	8.611.214
	5.883.659
	75.468.061


(Chi tiết phụ lục kèm theo).
2. Các khoản thu của Chương trình
a) Nguồn ngân sách của tỉnh trả chi phí đào tạo ở nước ngoài và đảm bảo các hoạt động của Chương trình. 

b) Các khoản đóng góp, tài trợ của các tổ chức, doanh nghiệp, cá nhân trong và ngoài nước cho Chương trình. 
3. Các khoản chi của Chương trình
a) Chi phí cho học viên vay trong quá trình học tập, nghiên cứu (học phí và lệ phí, sinh hoạt phí, tiền tài liệu, phí xây dựng và bảo vệ luận văn, luận án tốt nghiệp). 

b) Chi phí cho các giao dịch với các đối tác trong khuôn khổ các hoạt động tìm kiếm học bổng, xác định cơ sở đào tạo, khai thác các sự trợ giúp. 

c) Chi phí cho các nghiên cứu toàn diện và cụ thể về nhu cầu của tỉnh đối với lĩnh vực và số lượng cán bộ khoa học kỹ thuật, khoa học công nghệ, cán bộ quản lý chủ chốt, chuyên gia hàng đầu. 

d) Trả các chi phí chi hội đồng xét duyệt hồ sơ, chi hội nghị hội thảo, hội nghị và các khoản chi quản lý của Văn phòng Chương trình.

đ) Chi khen thưởng đối với hoạt động thực hiện nhiệm vụ.

e) Một số khoản chi khác theo đúng nguyên tắc tài chính.

4. Nguyên tắc thu chi của Chương trình 

- Ngân sách tỉnh đảm bảo mọi khoản chi của Chương trình theo chỉ tiêu đào tạo hàng năm. 
- Mọi khoản thu của chương trình phải được sử dụng để mở rộng chỉ tiêu đào tạo hàng năm.
- Việc lập dự toán, thực hiện thu, chi của Chương trình do Sở Tài chính hướng dẫn thực hiện theo các quy định hiện hành.

VI. Quản lý và theo dõi hoạt động của Chương trình
Sở Khoa học và Công nghệ có trách nhiệm tổ chức bộ phận giúp việc của Chương trình để thực hiện công tác quản lý, theo dõi tất cả hoạt động của Chương trình từ khâu tuyển sinh, quản lý việc thực hiện hợp đồng đào tạo cho đến khi thanh lý hợp đồng.
Trên đây là Kế hoạch tổ chức triển khai thực hiện Chương trình 02 về Đào tạo sau đại học giai đoạn 2011 - 2015, đề nghị Sở Khoa học và Công nghệ và các sở, ban, ngành có liên quan phối hợp tổ chức thực hiện./.
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