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	HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN
HUYỆN XUÂN LỘC


Số: 04/2010/NQ-HĐND
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Xuân Lộc, ngày 20 tháng 7 năm 2010


NGHỊ QUYẾT

Về việc bổ sung một số nhiệm vụ, giải pháp thực hiện mục tiêu

phát triển kinh tế - xã hội và an ninh - quốc phòng năm 2010

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN HUYỆN XUÂN LỘC

KHÓA IV - KỲ HỌP THỨ 14
Căn cứ Luật Tổ chức Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam khóa XI, kỳ họp thứ 4 thông qua ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật của Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân được Quốc hội thông qua ngày 03/12/2004;

Sau khi nghe Báo cáo số 119/BC-UBND ngày 14/6/2010 của UBND huyện về kết quả thực hiện kế hoạch Nhà nước về kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 06 tháng đầu năm và kế hoạch 06 tháng cuối năm 2010; báo cáo thẩm tra của Ban Kinh tế - Xã hội và Ban Pháp chế - HĐND huyện; tổng hợp ý kiến thảo luận của Đại biểu HĐND huyện tại tổ và tại kỳ họp,

QUYẾT  NGHỊ:

Điều 1. HĐND huyện nhất trí thông qua Báo cáo số 119/BC-UBND ngày 14/6/2010 của UBND huyện về tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 06 tháng đầu năm và phương hướng, nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2010 của UBND huyện đã trình bày tại kỳ họp thứ 14, HĐND huyện (có Báo cáo số 119/BC-UBND ngày 14/6/2010 của UBND huyện kèm theo).

Điều 2. Giao cho UBND huyện chỉ đạo, điều hành triển khai tốt các nhiệm vụ và giải pháp để thực hiện đạt và vượt các mục tiêu còn lại 06 tháng cuối năm và cả năm 2010 đã xác định tại Báo cáo số 119/BC-UBND ngày 14/6/2010 của UBND huyện về tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 06 tháng đầu năm và phương hướng, nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2010. Báo cáo kết quả thực hiện tại kỳ họp HĐND huyện.

Giao các Ban HĐND huyện giám sát và kiến nghị bổ sung những nhiệm vụ và giải pháp cụ thể tùy theo tình hình phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh của huyện trong những tháng cuối năm 2010 để thực hiện hoàn thành thắng lợi mục tiêu Nghị quyết đề ra.

Điều 3. Thường trực HĐND, các Ban HĐND, các Đại biểu HĐND huyện phối hợp với Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện và các đoàn thể tổ chức giám sát việc triển khai, thực hiện Nghị quyết này theo quy định của pháp luật.

Nghị quyết này đã được HĐND huyện Xuân Lộc khóa IV, kỳ họp thứ 14 thông qua ngày 20/7/2010.

Nghị quyết này có hiệu lực thi hành sau 07 ngày, kể từ ngày HĐND huyện thông qua./. 

CHỦ TỊCH
Nguyễn Văn Toàn
	ỦY BAN NHÂN DÂN
HUYỆN XUÂN LỘC


Số: 119/BC-UBND
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Xuân Lộc, ngày 14 tháng 6 năm 2010


BÁO CÁO

Tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 06 tháng 
đầu năm và phương hướng, nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2010


Để đánh giá tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 06 tháng đầu năm 2010 và đề ra phương hướng, nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2010, UBND huyện báo cáo như sau:

Phần thứ nhất
TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI, QUỐC PHÒNG -

AN NINH 06 THÁNG ĐẦU NĂM 2010
Vào đầu năm 2010, UBND huyện chủ động xây dựng kế hoạch và triển khai các giải pháp thực hiện chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội và quốc phòng - an ninh năm 2010. Với vai trò trách nhiệm của UBND huyện và các Thành viên UBND huyện; trách nhiệm của Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị trực thuộc, UBND các xã, thị trấn tổ chức thực hiện chỉ tiêu về kinh tế, ngân sách, đầu tư xây dựng cơ bản, văn hóa xã hội và quốc phòng an ninh 06 tháng đầu năm 2010 như sau: 

A. Kết quả.
- Giá trị tổng sản phẩm quốc nội (GDP) theo giá cố định trên địa bàn ước thực hiện 1.159,7 tỷ đồng đạt 50,5% KH năm, tăng 18,9% so với cùng kỳ. Trong đó: 

+ Nông, lâm nghiệp và thủy sản tăng 5,1% so với cùng kỳ. 

+ Công nghiệp + xây dựng tăng 43% so với cùng kỳ. 

+ Thương mại + dịch vụ tăng 18,8% so với cùng kỳ. 

- Thu ngân sách 94.235 triệu đồng, đạt 61,9% KH năm, tăng 12,8% so với cùng kỳ.

- Chi ngân sách 145.622 triệu đồng, đạt 65,4% KH năm tăng 23,9% so với cùng kỳ.

- Giải quyết việc làm 6.636 lao động, đạt 64,8% KH năm. 

- Tỷ lệ hộ dùng điện 99,1%. 

- Tỷ lệ hộ dùng nước hợp vệ sinh 96,9%.

Kết quả thực hiện trên từng lĩnh vực cụ thể như sau:

I. Về lĩnh vực kinh tế

1. Sản xuất nông lâm nghiệp

Giá trị sản xuất ngành nông nghiệp trong 06 tháng đầu năm là 751,2 tỷ đồng, đạt 55,6% KH, tăng 7,54% so với cùng kỳ năm 2009; trong đó trồng trọt là 505 tỷ đồng, đạt 57,3% KH (tăng 4,78% so với cùng kỳ), chăn nuôi là 213,9 tỷ đồng, đạt 51,1% KH (tăng 15,69% so với cùng kỳ), dịch vụ nông nghiệp là 32,2 tỷ đồng, đạt 63,5% KH (tăng 1,94% so với cùng kỳ). Giá trị sản xuất lâm nghiệp là 13,6 tỷ đồng, đạt 68,3% KH (tăng 7,09% so với cùng kỳ). Giá trị sản xuất thủy sản là 8,1 tỷ đồng, đạt 39,1% KH (tăng 25,94% so với cùng kỳ)…

Đối với cây ngắn ngày, ước diện tích gieo trồng thực hiện được 27.890,5 ha, tăng 523,5 ha so với cùng kỳ. Trong đó: Vụ Đông Xuân năm 2009 - 2010 toàn huyện đã gieo trồng được 7.354,5 ha/7.173 ha, đạt 102,5% KH, tăng 349 ha so với cùng kỳ. Công tác tổ chức sản xuất vụ Đông Xuân 2009 - 2010 được triển khai đồng bộ đến từng hộ dân. Về năng suất cây lúa bình quân đạt 51,2 tạ/ha, tăng 3 tạ/ha so cùng kỳ; cây bắp đạt 8,96 tấn/ha, tăng 2,52 tạ/ha so với cùng kỳ. Đối với vụ Hè Thu năm 2010 đến nay đã gieo trồng được 20.098,7 ha/20.536 ha, đạt 97,9% kế hoạch, trong đó: Cây lương thực đạt 97,5% kế hoạch, cây thực phẩm đạt 95,2% kế hoạch, cây có bột đạt 98,7% kế hoạch, cây công nghiệp ngắn ngày đạt 100,4% kế hoạch, cây khác đạt 97,8% kế hoạch. Đồng thời xây dựng kế hoạch gieo trồng vụ Mùa năm 2010.

Đối với cây lâu năm: Tổng diện tích cây lâu năm hiện nay là 25.287 ha, giảm 119 ha so với cùng kỳ. Trong đó cây điều diện tích hiện có là 13.580 ha (giảm 970 ha so với cùng kỳ), diện tích cho sản phẩm 13.467 ha, năng suất bình quân 11 tạ/ha, trong CLB từ 20 - 25 tạ/ha. Cây xoài diện tích hiện có là 1.626 ha (tăng 82 ha so với cùng kỳ), diện tích cho sản phẩm là 1.486 ha, năng suất bình quân 102 tạ/ha, tăng 7,6 tạ/ha so cùng kỳ. Cây tiêu diện tích hiện có là 1.206 ha (tăng 06 ha so với cùng kỳ), diện tích tiêu cho sản phẩm là 1.022 ha, năng suất bình quân đạt 27 tạ/ha, tăng 1 tạ/ha so với cùng kỳ.

Đối với dự án cây con chủ lực đã thông báo cho các xã, thị trấn tổ chức cho người dân đăng ký danh sách tham gia dự án. Đồng thời tiến hành khảo sát đối với 74 hộ tại các xã Xuân Bắc (10 hộ), Xuân Thọ (32 hộ), Suối Cao (27 hộ) và Xuân Trường (05 hộ). Hiện đang thực hiện các thủ tục thẩm định phê duyệt theo quy định của pháp luật.

Các dịch vụ phục vụ sản xuất và công tác khuyến nông bảo vệ thực vật được chú trọng thực hiện, cụ thể, đã triển khai 06 điểm trình diễn trên cây ngắn ngày, tổ chức 16 lớp tập huấn tại các xã, thị trấn với 723 lượt người tham dự; tổ chức 22 buổi hội thảo đầu bờ với hơn 1.825 lượt người tham dự trong đó 02 buổi về sản xuất cây tiêu theo công nghệ cao, ấp an toàn dịch bệnh; 01 buổi kỹ thuật chăn nuôi heo tại xã Xuân Trường; 13 buổi về sản xuất bắp vụ Đông Xuân, 01 buổi về bảo vệ thực vật trên cây lâu năm; 01 buổi về cây khoai lang Nhật tại xã Xuân Tâm; 01 buổi về công nghệ bảo quản sau thu hoạch tại HTX xoài Suối Lớn. 

Về chăn nuôi, thú y: Toàn huyện hiện có 26.980 con bò (giảm 2115 con so với cùng kỳ); 820 con trâu (giảm 135 con so với cùng kỳ); 195.120 con heo, (tăng 36.835 con so với cùng kỳ) và 1.192.300 con gia cầm (tăng 51.300 con so với cùng kỳ).

Công tác theo dõi, phòng chống dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm được quan tâm chỉ đạo thực hiện. Tổ chức 01 đợt phun xịt tiêu độc sát trùng phòng chống dịch bệnh cho đàn gia súc, gia cầm tại các khu vực có nguy cơ bùng phát dịch bệnh, khu đông dân cư, nơi công cộng,... trên địa bàn toàn huyện. Đã phun xịt thuốc sát trùng là 500 lít Benkocid trên diện tích 100,8 ha. Hiện đang tổ chức tiêm phòng bệnh đợt 01 cho đàn gia súc, gia cầm và tổ chức tiêm vắc xin phòng bệnh cúm gia cầm.

Thực hiện các biện pháp phòng, chống cháy rừng, quản lý bảo vệ rừng tại các xã, thị trấn, khu vực núi Chứa Chan và các rừng trồng tập trung. Xây dựng kế hoạch và tổ chức lễ phát động tết trồng cây “Đời đời nhớ ơn Bác Hồ” tại xã Suối Cao, đồng thời triển khai kế hoạch trồng cây, trồng rừng năm 2010.

Về hoạt động của các hợp tác xã: Tổng số HTX trên địa bàn huyện đến nay là 22 hợp tác xã và 02 quỹ tín dụng nhân dân, với tổng số xã viên tham gia là 5.599 xã viên, tổng vốn điều lệ đăng ký là 102.581 triệu đồng, bình quân 4.274 triệu đồng/HTX. 

Về trang trại toàn huyện hiện có 812 trang trại, trong đó có 55 trang trại cây hàng năm (tăng 09 trang trại so với cùng kỳ); 504 trang trại cây lâu năm, cây ăn quả (giảm 64 trang trại so với cùng kỳ); 217 trang trại chăn nuôi (tăng 35 trang trại chăn nuôi), 07 trang trại lâm nghiệp và 28 trang trại sản xuất kinh doanh tổng hợp (giảm 21 trang trại so với cùng kỳ). Tổng số lao động thường xuyên của trang trại là 2.935 người. Tổng vốn sản xuất kinh doanh khoảng 409,6 tỷ đồng, tổng diện tích canh tác là 4.468 ha. Về Câu Lạc bộ Năng suất cao (CLB NSC) toàn huyện đã xây dựng được 225 CLB NSC trong lĩnh vực nông nghiệp, với 8.371 hội viên tham gia; diện tích đăng ký sản xuất là 7.606,7 ha, 16.237 con heo, 1.975 con bò, 349.045 con gà và 130 con nhím.

2. Sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp

Việc thực hiện các chính sách hỗ trợ sản xuất, kích thích đầu tư và tiêu dùng, giúp các doanh nghiệp trên địa bàn huyện vượt qua khó khăn và từng bước phục hồi trở lại. Giá trị sản xuất công nghiệp ước thực hiện 06 tháng đầu năm 2010 đạt 502,9 tỷ đồng, đạt 54,7% kế hoạch, tăng 53,84% so với cùng kỳ. Tổ chức triển khai công tác đăng ký sản phẩm công nghiệp nông thôn tiêu biểu đến các cơ sở sản xuất công nghiệp nông thôn trên địa bàn huyện. Triển khai công tác xét tặng danh hiệu nghệ nhân, thợ giỏi, người có công đưa nghề mới về địa phương cho các cơ sở ngành gỗ mỹ nghệ.

3. Thương mại - dịch vụ
Tổng mức bán lẻ hàng hóa dịch vụ ước đạt 1.592 tỷ đồng đạt 52,5% kế hoạch, tăng 25,26% so với cùng kỳ. Tổng số đơn vị kinh doanh thương mại dịch vụ là 6.548 đơn vị đạt 99% so với kế hoạch. UBND huyện đã chỉ đạo phòng chuyên môn làm việc với UBND các xã và Ban Quản lý các chợ thường xuyên theo dõi tình hình giá cả, vệ sinh an toàn thực phẩm, vệ sinh môi trường, công tác phòng cháy chữa cháy và đảm bảo an ninh trật tự trên địa bàn huyện; Ban Quản lý các chợ thường xuyên báo cáo tình hình giá cả các mặt hàng thiết yếu phục vụ trong dịp tết, sự biến động giá cả để kịp thời báo cáo Sở Công thương tỉnh điều phối các công ty bán hàng dự trữ đảm bảo bình ổn giá. 

Chấp thuận chủ trương cho ông Hà Hồng Vũ thường trú tại phường 7, quận Gò Vấp, thành phố Hồ Chí Minh đầu tư, xây dựng, kinh doanh khai thác 02 chợ là chợ Tân Hữu, xã Xuân Thành và chợ Lang Minh, xã Lang Minh; đồng thời hướng dẫn các thủ tục đầu tư, xây dựng theo quy định. Tiến hành kiện toàn lại Ban Quản lý chợ Xuân Hòa nhằm tăng cường quản lý Nhà nước đối với chợ Xuân Hòa.

4. Giao thông vận tải, điện lực và bưu điện

Về giao thông vận tải: Giá trị sản lượng ước đạt 49,7 tỷ đồng, đạt 63,3% kế hoạch, tăng 36,48% so với cùng kỳ; trong đó vận tải hành khách chiếm 43,5%, vận tải hàng hóa chiếm 56,5%. 

Về điện lực và cấp nước: Giá trị sản lượng ước đạt 39,6 tỷ đồng, đạt 51,3% KH, tăng 32,49% so với cùng kỳ. Tiếp tục xây dựng và thực hiện kế hoạch phát triển lưới điện năm 2010 trên địa bàn huyện.

Về bưu điện: Giá trị sản xuất ngành bưu điện ước đạt 71,1 tỷ đồng, đạt 45% KH, tăng 35,95% so với cùng kỳ. Tiếp tục mở rộng mạng lưới cáp điện thoại để phục vụ cho các hộ dân có nhu cầu. 

5. Xây dựng cơ bản

Tổng giá trị đầu tư xây dựng cơ bản trên địa bàn huyện 06 tháng ước đạt 409 tỷ đồng, đạt 53,1% KH, tăng  68,53% so với cùng kỳ. Tổ chức triển khai thi công các công trình đường liên huyện Xuân Lộc đi Long Khánh (gói thầu số 03 trạm barrie); đường song hành Quốc lộ 1A huyện Xuân Lộc; hệ thống chiếu sáng đường tỉnh ĐT 763, đường Xuân Hiệp đi Lang Minh, đường đồi Đá xã Bảo Hòa, đường Sóc Ba Buông, Trường MN Xuân Thành, nhà hội trường, nhà lực lượng UBND xã Xuân Hiệp, Trường TH 3 tháng 2, Trường MN Thọ Vực… Riêng công trình nâng cấp Nhà Văn hóa huyện đã hoàn thành, đang tiến hành nghiệm thu đưa vào sử dụng.

Tiếp tục thực hiện các thủ tục để sớm thực hiện các dự án: Trụ sở Ban Chỉ huy Quân sự huyện Xuân Lộc, tuyến kênh dẫn nước thải ngoài hàng rào Khu công nghiệp Xuân Lộc, công trình đường liên xã Xuân Bắc - Suối Cao - Xuân Thành, đường Xuân Trường - Trảng Táo, đường Tân Hữu - Trảng Táo, đường Lang Minh - Xuân Tâm, cầu 1 đường liên ấp Bảo Thị - Bảo Định, đường vào Nhà Văn hóa dân tộc Châu Ro, Trường TH Đinh Tiên Hoàng.

6. Tài chính - ngân sách
a) Tổ chức hội nghị giao chỉ tiêu kế hoạch và ngân sách Nhà nước năm 2010 cho các cơ quan, đơn vị và UBND các xã, thị trấn. Quyết định phê duyệt kế hoạch Nhà nước năm 2010 đối với UBND các xã, thị trấn. Đồng thời tổ chức kiểm tra, hướng dẫn cơ sở về nhiệm vụ này. 

b) Tổng thu ngân sách trên địa bàn ước thực hiện được 94.235 triệu đồng, đạt 62,23% KHPL, 61,9% KHPĐ, tăng 12,8% so với cùng kỳ. Chi ngân sách trên địa bàn ước thực hiện được 145.622 triệu đồng, đạt 65,4% KHPB, tăng 23,9% so với cùng kỳ.

c) Số dư nguồn vốn của Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn huyện đạt 453 tỷ đồng. Tổng doanh số cho vay 720 tỷ đồng. Dư nợ đến nay là 372 tỷ đồng. 

Dư nợ cho vay hỗ trợ lãi suất theo Quyết định số 497/QĐ-TTg là 1,108 tỷ đồng, với số tiền hỗ trợ là 58 triệu đồng. Trong đó vay để mua máy móc, thiết bị cơ khí, phương tiện vận tải là 455,9 triệu đồng, mua vật liệu xây dựng nhà ở là 636,6 triệu đồng và mua vật tư nông nghiệp là 15,5 triệu đồng. Dư nợ cho vay theo Quyết định số 443/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ là 396 triệu đồng, với số tiền lãi hỗ trợ là 14,4 triệu đồng.

d) Phòng giao dịch Ngân hàng Chính sách Xã hội huyện 06 tháng đầu năm đã giải ngân được 33,4 tỷ đồng (tăng 10,2 tỷ so với cùng kỳ), với 1.395 hộ có nhu cầu vay vốn. Doanh số thu nợ ước đạt 4,61 tỷ đồng và dư nợ cuối kỳ là 156 tỷ đồng.

7. Tài nguyên và môi trường

Công tác cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất: Giải quyết cấp bổ sung (mới) 633 giấy/491 hộ/763 thửa, với tổng diện tích 373,53 ha. Tiếp nhận và giải quyết 1.015 trường hợp chuyển quyền; 344 trường hợp tách thửa, 109 trường hợp thừa kế, 55 trường hợp chuyển mục đích, 141 trường hợp chỉnh lý biến động... thỏa thuận địa điểm theo thẩm quyền cho 31 dự án đầu tư trên địa bàn huyện. Điều chỉnh cục bộ quy hoạch sử dụng đất cho 03 trường hợp và phối hợp với Phân viện Quy hoạch Thiết kế miền Nam triển khai quy hoạch sử dụng đất đến năm 2020, kế hoạch sử dụng đất giai đoạn 2011 - 2015 trên địa bàn huyện. 

Tổ chức phát động hưởng ứng ngày môi trường thế giới (05/6) và tuần lễ vệ sinh môi trường năm 2010. Tổ chức đoàn kiểm tra các cơ sở sản xuất kinh doanh và chăn nuôi trên địa bàn xã Xuân Định và Xuân Phú. Phối hợp với Thanh tra Sở Tài nguyên và Môi trường tỉnh kiểm tra công tác bảo vệ môi trường tại Công ty TNHH Tùng Lâm.

II. Lĩnh vực văn hóa - xã hội
1. Các hoạt động văn hóa thông tin, thể dục, thể thao Đài Truyền thanh, Nhà Thiếu nhi huyện
a) Công tác văn hóa thông tin được UBND huyện tập trung thực hiện bằng nhiều hình thức phong phú, đa dạng và có hiệu quả, gắn với các sự kiện chính trị của huyện, tỉnh và đất nước, đáp ứng kịp thời yêu cầu công tác tuyên truyền chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Đã tổ chức các đợt cao điểm tuyên truyền, cổ động phục vụ các ngày lễ lớn, thực hiện các khẩu hiệu biểu trưng cổ động các sự kiện chính trị trọng đại của đất nước. Thực hiện 690m băng rôn, 346m2 pano, 170 hộp đèn, 700 lá cờ Đảng, cờ Tổ quốc, 200 lá cờ hòa bình, hồng kỳ. Phối hợp Trung tâm Văn hóa Thông tin tỉnh Đồng Nai thực hiện 41 tấm băng rôn và 160 lá cờ tuyên truyền Luật An toàn giao thông treo tại các tuyến đường thuộc 15 xã, thị trấn và trung tâm huyện.

Công tác quản lý văn hóa, thông tin, nghệ thuật, di sản văn hóa được đảm bảo và duy trì thường xuyên. Xây dựng mới 04 chương trình văn nghệ với chủ đề chào mừng kỷ niệm 80 năm ngày thành lập Đảng Cộng Sản Việt Nam 3/2, chào mừng kỷ niệm 35 năm ngày giải phóng Xuân Lộc 09/4, giải phóng hoàn toàn miền Nam thống nhất đất nước 30/4 và tham gia 01 cuộc triển lãm về hình ảnh tư liệu kinh tế xã hội huyện Xuân Lộc tại tỉnh. Tiếp tục duy tu, sửa chữa Khu Di tích - Danh thắng núi Chứa Chan và hoàn thành các thủ tục đề nghị Nhà nước công nhận và xếp hạng cấp Quốc gia.

b) Hoạt động thể dục, thể thao: Duy trì hoạt động thường xuyên ở các môn thể dục thể thao được duy trì và phát triển rộng ở các câu lạc bộ thể thao, trường học, các cơ quan ban, ngành, đoàn thể, lực lượng vũ trang, các xã, thị trấn trong 06 tháng đầu năm 2010. Tổ chức 02 giải thể thao cấp huyện gồm: Giải quần vợt mừng Đảng, mừng Xuân Canh Dần năm 2010, với 45 VĐV tham gia và giải bóng đá vô địch huyện Xuân Lộc năm 2010, với 10 đội tham dự. Cử đoàn vận động viên tham dự Đại hội Thể dục Thể thao tỉnh Đồng Nai gồm các bộ môn: Võ cổ truyền, vovinam, thể dục dưỡng sinh, bi da, cờ tướng, taekwondo, karatedo, cầu lông, quần vợt, kéo co, bắn nỏ, bóng bàn, kết quả đạt 22 huy chương các loại gồm 03 HCV, 05 HCB, 14 HCĐ. Tham dự giải leo núi Tà Cú, huyện Hàm Thuận Nam, tỉnh Bình Thuận, kết quả đạt 02 giải khuyến khích. 
c) Phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa: Tổ chức ngày hội gia đình văn hóa vui khỏe, hạnh phúc huyện Xuân Lộc vào ngày 23/6/2010 có 45 gia đình văn hóa tham gia. Thành lập 02 đoàn kiểm tra phong trào TDĐKXDĐSVH 06 tháng đầu năm 2010 tại các xã, thị trấn.

d) Công tác gia đình: Hướng dẫn 15 xã, thị trấn xây dựng kế hoạch về công tác gia đình năm 2010. Tổ chức ra mắt 02 CLB gia đình hạnh phúc tại xã Suối Cao, Lang Minh, nâng tổng số câu lạc bộ gia đình hạnh phúc toàn huyện lên 07 CLB, với 210 thành viên tham gia. Xây dựng đề án giáo dục đạo đức lối sống trong gia đình Việt Nam giai đoạn 2010 - 2020 và hướng dẫn các xã, thị trấn xây dựng đề án. Tiếp tục phát triển mô hình câu lạc bộ gia đình hạnh phúc tại các xã Xuân Thọ và thị trấn Gia Ray.

đ) Đài Truyền thanh huyện: Đã phát thanh được 585 giờ; trong đó chương trình thời sự của huyện là 270 giờ và tiếp âm Đài PT - TH Đồng Nai là 90 giờ, tiếp âm Đài Tiếng nói Việt Nam 225 giờ và phát 2.810 tin + bài. Thực hiện các chuyên mục tuyên truyền thực hiện các nghị quyết, chỉ thị của Đảng và pháp luật của Nhà nước. Đầu tư lắp đặt 04 trạm truyền thanh không dây cho các xã Xuân Bắc, Xuân Thọ, Xuân Phú, Xuân Tâm. Khắc phục hư hỏng, nâng cấp mở rộng hệ thống truyền thanh cơ sở để duy trì đảm bảo tốt công tác tuyên truyền. 

e) Nhà Thiếu nhi huyện tiếp tục duy trì các lớp năng khiếu, các đội chuyên với số lượng 220 em; tổ chức hội thi vẽ tranh sắc màu tuổi thơ với chủ đề “Vì một môi trường thân thiện” với hơn 2.201 tranh dự thi và tổ chức các hoạt động thể dục, thể thao, các trò chơi cho thiếu nhi trên địa bàn huyện. 

2. Công tác y tế - dân số
Thực hiện các chương trình chăm sóc sức khỏe như phòng chống các bệnh bại liệt, uốn ván trẻ sơ sinh, tổ chức tiêm chủng, chăm sóc sức khỏe bà mẹ, trẻ em. Công tác khám chữa bệnh cho nhân dân đã thực hiện được 106.080 người; tổng số trẻ dưới 01 tuổi được tiêm chủng đủ 06 loại vắccin là 1.884 trẻ, đạt 47,3% kế hoạch. Triển khai thực hiện tốt các biện pháp phòng chống các loại dịch bệnh, nhất là dịch sốt xuất huyết, dịch cúm A(H1N1), tay chân miệng… Công tác quản lý hành nghề y dược tư nhân được huyện quản lý chặt chẽ. Tăng cường kiểm tra, thanh tra vệ sinh an toàn thực phẩm tại các cơ sở chế biến, kinh doanh thực phẩm, bếp ăn tập thể, nhà hàng, quán ăn…
Về dân số toàn huyện có 46.385 hộ với dân số trung bình là 227.609 người. Trong đó dân số sống ở thành thị là 15.410 người, chiếm 6,8%, dân số sống ở nông thôn là 212.199 người, chiếm 93,2%. Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên là 1.18%.

3. Công tác giáo dục, đào tạo
Trong năm học 2009 - 2010, ngành giáo dục và đào tạo huyện tiếp tục phát huy những thành tựu, khắc phục những khó khăn, triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ năm học, đạt được nhiều kết quả tích cực. Chất lượng và quy mô giáo dục của huyện ngày càng phát triển. Ở cấp tiểu học tỷ lệ hết cấp tiểu học đạt 99,9%, trong đó tỷ lệ giỏi đạt 34,1%, khá đạt 40,2%. Ở cấp THCS tỷ lệ học sinh loại giỏi đạt 14,18%, khá đạt 33,4%. Tổ chức tốt kỳ thi tốt nghiệp THPT, kỳ thi học kỳ 2 và xét tốt nghiệp THCS trên địa bàn huyện (tỷ lệ đạt 98,23%). Đặc biệt, năm học vừa qua, ngành giáo dục huyện Xuân Lộc tiếp tục trong nhóm 03 đội dẫn đầu của tỉnh về số lượng học sinh giỏi, trong đó có 56 em đạt giải cấp tỉnh về văn hóa, 06 em đạt giải tỉnh về thực hành thí nghiệm và 39 em đạt giải tỉnh về giải toán trên internet. 

Thực hiện tốt ứng dụng công nghệ thông tin, đổi mới quản lý tài chính và triển khai phong trào xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực. Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo, đồng thời thực hiện tốt nội dung cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” trong toàn ngành; các chương trình, nội dung, phương pháp giáo dục tiếp tục được đổi mới, đẩy mạnh giáo dục toàn diện và nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý. Toàn ngành đã tăng cường xây dựng cơ sở vật chất, thiết bị giáo dục. Công tác thi, kiểm tra thực hiện đúng quy chế, an toàn, nghiêm túc theo yêu cầu của cuộc vận động “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục”. 

Thực hiện tốt công tác xóa mù chữ, phổ cập giáo dục tiếp tục giữ vững và nâng cao, 15/15 xã, thị trấn đạt chỉ tiêu Quốc gia về xóa mù chữ - phổ cập đúng độ tuổi ở các cấp. 

Về công tác dạy nghề đã tuyển mới 50 học viên dài hạn ở các ngành tài chính kế toán và cắt may; đồng thời tiếp tục tổ chức các lớp dạy nghề lái xe hạng A1 và B2 cho hơn 320 học viên trên địa bàn huyện.
4. Công tác nội vụ
Thực hiện phân bổ 3.509 chỉ tiêu biên chế hành chính sự nghiệp năm 2009 cho các cơ quan, đơn vị trên địa bàn huyện, trong đó 3.493 chỉ tiêu biên chế được tỉnh giao và 16 hợp đồng ngân sách huyện; báo cáo chất lượng, số lượng cán bộ, công chức, cán bộ không chuyên trách cấp xã theo yêu cầu của Sở Nội vụ tỉnh nhằm chuẩn bị triển khai thực hiện Nghị định số 92/2009/NĐ-CP của Chính phủ về cán bộ công chức xã, thị trấn.

Điều động, bổ nhiệm 10 cán bộ quản lý các phòng chuyên môn, đơn vị sự nghiệp thuộc UBND huyện (phòng Tài nguyên Môi trường huyện, phòng Công thương huyện (nay là phòng Kinh tế và Hạ tầng huyện), phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện, Văn phòng HĐND và UBND huyện, Văn phòng Đăng ký quyền sử dụng đất huyện); ra quyết định miễn nhiệm, bầu Chủ tịch, Phó Chủ tịch và Thành viên UBND xã Xuân Định, Bảo Hòa, Xuân Thọ, Xuân Hiệp, Xuân Thành, Xuân Tâm, Suối Cao và chỉ định Chủ tịch UBND xã Xuân Bắc nhiệm kỳ 2004 - 2011 theo kết quả Đại hội Đảng bộ cơ sở nhiệm kỳ 2010 - 2015. Điều động và bổ nhiệm 03 cán bộ Công an huyện giữ chức vụ Trưởng Công an các xã Xuân Hiệp, Xuân Thọ, Xuân Hưng; bổ nhiệm Trưởng Công an xã Xuân Định, Phó Trưởng Công an xã Xuân Thọ, Phó Chỉ huy Trưởng Ban Chỉ huy Quân sự xã Suối Cao; quyết định cho nghỉ việc diện sắp xếp, bố trí theo Quyết định 68/2008/QĐ-UBND của UBND tỉnh đối với 11 công chức thuộc các xã Xuân Thành, Xuân Tâm, Xuân Hưng, Xuân Hiệp, Xuân Thọ.

Tuyển dụng hợp đồng 07 nhân viên các phòng chuyên môn, thỏa thuận tuyển dụng, giải quyết đề nghị tuyển dụng 35 cán bộ không chuyên trách xã, thị trấn; tuyển dụng hợp đồng, gia hạn và tuyển dụng hợp đồng 10 cán bộ xã, thị trấn; đề nghị Sở Nội vụ xét hết tập sự và bổ nhiệm vào ngạch công chức đối với 21 công chức dự bị các phòng chuyên môn thuộc huyện, tuyển dụng và bố trí 08 công chức cấp huyện và 07 công chức cấp xã trúng tuyển trong kỳ thi tuyển đợt 2/2009; duyệt hợp đồng, tái hợp đồng 123 giáo viên, nhân viên các đơn vị trường học.

Tổ chức hội nghị tổng kết hoạt động khu ấp năm 2009 và giao chỉ tiêu kinh tế xã hội năm 2010; báo cáo kết quả thực hiện việc quản lý hồ sơ, bản đồ, cột mốc địa giới hành chính trên địa bàn huyện năm 2009. Tiếp tục xin chủ trương UBND tỉnh về việc chia tách, thành lập mới các ấp tại xã Xuân Thọ, Xuân Hòa, Xuân Phú. Đồng thời, tiến hành thu thập số liệu để xây dựng đề án sau khi có chủ trương của UBND tỉnh.

Công tác cải cách hành chính, kiểm tra công vụ và thực hiện quy chế dân chủ cơ sở được tập trung thực hiện. Thực hiện tốt công tác hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, UBND các xã, thị trấn rà soát thủ tục hành chính và đăng ký kiến nghị giảm thủ tục hành chính theo chỉ đạo của UBND tỉnh Đồng Nai tại Công văn số 8120/UBND-VX ngày 07/10/2009. Hoàn chỉnh hồ sơ phân loại kết quả thực hiện công tác cải cách hành chính của các xã, thị trấn năm 2009. Kết quả có 06 đơn vị xếp loại xuất sắc, 07 đơn vị xếp loại tốt, 02 đơn vị xếp loại khá; hoàn chỉnh hồ sơ đề nghị Sở Nội vụ, UBND tỉnh phân loại kết quả thực hiện cải cách hành chính huyện năm 2009 với 92,5 điểm, xếp loại xuất sắc.

Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến 05 năm 2005 - 2009, kết quả đã tuyên dương 234 cá nhân, 81 tập thể và khen thưởng 149 cá nhân, 81 tập thể. Thành lập Ban Biên soạn thành tích anh hùng lao động thời kỳ đổi mới của nhân dân và cán bộ huyện Xuân Lộc, đồng thời lập hồ sơ đề nghị UBND tỉnh khen thưởng đối với 48 tập thể, 44 cá nhân đạt thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua yêu nước năm 2009, lập thủ tục đề nghị Chính phủ tặng bằng khen cho 14 cá nhân và 11 tập thể.

5. Công tác lao động - thương binh và xã hội, chăm sóc trẻ em
Tổng số đối tượng đang quản lý tại phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện là 2.914 đối tượng (tăng 199 đối tượng so với cùng kỳ năm trước). Chi trả trợ cấp tháng 6 cho 989 đối tượng chính sách, với kinh phí 4.046,808 triệu đồng; chi trả trợ cấp 01 lần cho 128 đối tượng hoạt động kháng chiến, với kinh phí 124,36 triệu đồng; chi trả trợ cấp 01 lần cho 32 người hưởng chế độ 290 (BCK), kinh phí 89,2 triệu đồng và chi trả ưu đãi giáo dục năm học 2009 - 2010 cho 352 học sinh là con của thương, bệnh binh với số tiền 696,028 triệu đồng. Vận động đỡ đầu phụng dưỡng cho 46 đối tượng người có công, mức đỡ đầu từ 100.000 - 300.000 đồng/tháng/01 người. Tổ chức chi trả trực tiếp cho đối tượng chính sách hưởng trợ cấp thường xuyên tại 03 xã Xuân Phú, Bảo Hòa và Xuân Trường cho 242 đối tượng, kinh phí 210,630 triệu đồng...

Thành lập 15 đoàn đi thăm tặng quà gia đình chính sách tiêu biểu; trợ cấp và thăm tặng quà tết 2.497 lượt đối tượng, với kinh phí 960,15 triệu đồng. Trong đó: Chủ tịch nước tặng 921 phần quà, với kinh phí 197,6 triệu đồng; tỉnh tặng 1.217 phần quà, với kinh phí 716 triệu đồng; huyện tặng 80 phần quà, với kinh phí 08 triệu đồng.
Đã giải quyết việc làm cho 6.636 lao động, đạt 65% kế hoạch; trong đó làm việc tại Khu công nghiệp Xuân Lộc 2.380 người, các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh khác trong và ngoài huyện 4.060 người; thông qua các chương trình vay vốn 196 người. Xây dựng kế hoạch tổ chức hưởng ứng “Tuần lễ Quốc gia an toàn - vệ sinh lao động - phòng chống cháy nổ” lần thứ 12 năm 2010 với chủ đề là “An toàn và sức khỏe tại nơi làm việc, một trong những quyền cơ bản của người lao động”. Đồng thời thành lập Đoàn liên ngành kiểm tra tình hình thực hiện pháp luật lao động; an toàn vệ sinh lao động, phòng chống cháy nổ; bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế tại các công ty, doanh nghiệp tư nhân trên địa bàn huyện năm 2010. Qua kiểm tra đã hướng dẫn, nhắc nhở các cơ sở vi phạm lần đầu và đề xuất xử phạt hành chính 04 đơn vị tái phạm, số tiền 6.650.000 đồng. 
Xây dựng dự án mô hình giảm nghèo (nuôi gà thả vườn) tại 07 xã với 240 hộ, kinh phí thực hiện 500 triệu đồng. Dự án đã được tỉnh hiệp y, UBND huyện phê duyệt, đang triển khai thực hiện. Triển khai dự án khuyến nông cho người nghèo, xét chọn hỗ trợ 290 hộ nuôi gà; 26 trồng lúa; 75 hộ trồng bắp.

Tổ chức tặng 300 phần quà cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn nhân dịp Tết Nguyên đán Canh Dần năm 2010 với số tiền trên 30 triệu đồng. Cấp mới và đổi 18.300 thẻ khám chữa bệnh cho trẻ em dưới 06 tuổi; lập danh sách 53 trẻ em tham gia dự án ngôn ngữ trị liệu cho trẻ em sứt môi, hở hàm ếch đã được phẫu thuật nhưng chưa được hoàn chỉnh hoặc chưa phẫu thuật để đề nghị Quỹ Bảo trợ trẻ em cho đi phẫu thuật; đăng ký khám bệnh cho 163 trẻ em dưới 16 tuổi. Phối hợp với Chi cục BTXH, CSTE tỉnh tổ chức tư vấn cộng đồng cho trẻ em về giáo dục giới tính, giáo dục sức khỏe sinh sản, phòng chống tai nạn thương tích trẻ em, kết quả có 800 em học sinh tham dự. 

6. Công tác tôn giáo - dân tộc

a) Tôn giáo

Rà soát các cơ sở vật chất, đất đai liên quan đến tín ngưỡng các tôn giáo do các cơ quan Nhà nước quản lý, sử dụng trên địa bàn huyện theo Kế hoạch số 1205/KH-UBND ngày 24/02/2010 của UBND tỉnh Đồng Nai. Tiếp tục khảo sát, hướng dẫn các cộng đoàn dòng tu, hội đoàn công giáo và gia đình phật tử trên địa bàn huyện theo chỉ đạo của UBND tỉnh.

b) Dân tộc

Thực hiện tốt công tác chăm lo tết cho đồng bào dân tộc thiểu số nghèo, tổ chức thăm tặng quà tết và kéo điện phục vụ sinh hoạt cho đồng bào dân tộc. Hướng dẫn 287 hộ đồng bào dân tộc thiểu số nghèo phát triển chăn nuôi 17.180 con gà giống thả vườn, với kinh phí thực hiện là 688,6 triệu đồng. Cử 01 đại biểu dân tộc thiểu số thuộc huyện đi dự Đại hội Dân tộc thiểu số toàn quốc tại Hà Nội. Đưa 70 đại biểu dân tộc Kh’me dự buổi tuyên truyền về chính sách pháp luật của Tỉnh ủy tại chùa Hoa Sơn, thị xã Long Khánh. Thực hiện tốt công tác hỗ trợ sản xuất cho đồng bào dân tộc thiểu số nghèo tại 11 ấp đặc biệt khó khăn.

III. An ninh - quốc phòng

1. Về trật tự an toàn xã hội
a) Phạm pháp kinh tế: Đã phát hiện 25 vụ vi phạm, tăng 17 vụ so với cùng kỳ. Huyện đã lập hồ sơ xử lý theo thẩm quyền.

b) Phạm pháp hình sự: Đã phát hiện 39 vụ, giảm 04 vụ so với cùng kỳ. Trong đó, xảy ra 04 vụ án giết người, 03 vụ cố ý gây thương tích, 01 vụ cướp tài sản, 06 vụ cướp giật tài sản, 01 vụ chống người thi hành công vụ, 20 vụ trộm cắp tài sản… đã khám phá 24/39 vụ, bắt 41 đối tượng.   

c) Tệ nạn xã hội: Đã phát hiện 09 vụ đánh bạc với 37 đối tượng, truy tố 31 đối tượng và xử lý hành chính 06 đối tượng. Phát hiện 02 vụ mại dâm với 05 đối tượng, lập hồ sơ đưa vào cơ sở chữa bệnh 03 đối tượng và xử lý hành chính 02 đối tượng.

d) Khám phá 06 vụ, bắt 18 đối tượng mua bán, vận chuyển, tàng trữ trái phép ma túy, tăng 01 vụ so với cùng kỳ; thu giữ 1,3592 gram heroin 1200 viên thuốc Codein. Tiến hành thủ tục khởi tố 06 đối tượng, xử lý hành chính 10 đối tượng và đang điều tra 01 vụ (01 đối tượng).
e) Trật tự giao thông: Đã lập biên bản xử lý 10.120 trường hợp vi phạm Luật Giao thông, tạm giữ 20 ô tô, 3.260 mô tô, 02 xe đạp điện và 7.803 giấy tờ xe các loại, thu nộp ngân sách Nhà nước hơn 2,9 tỷ đồng. Tai nạn giao thông đường bộ đã xảy ra 18 vụ, giảm 05 vụ so với cùng kỳ. Hậu quả chết 20 người, giảm 08 người so với cùng kỳ, bị thương 17 người. 

2. Công tác quân sự địa phương
Huyện đội đã phối hợp chặt chẽ với ngành Công an và các ban, ngành liên quan trong công tác bảo vệ tết và các ngày lễ lớn; tiếp nhận quân nhân hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về địa phương và triển khai kế hoạch, nhiệm vụ quân sự quốc phòng năm 2010. Tổ chức tổng hợp và xét duyệt danh sách thanh niên tuổi từ 18 đến 25 sẵn sàng nhập ngũ và thực hiện các bước khám sức khỏe nghĩa vụ quân sự năm 2010 trên địa bàn huyện.
Duy trì kíp trực sẵn sàng chiến đấu, trực chỉ huy, trực chiến; triển khai lực lượng sẵn sàng chiến đấu phòng chống, tìm kiếm cứu nạn, cứu hộ, phòng chống lụt bão; phối hợp với ngành Công an trong việc tuần tra, chốt chặn bảo vệ các khu vực trọng điểm, giữ vững tình hình an ninh chính trị - trật tự an toàn xã hội.
IV. Công tác thanh tra, tư pháp, thi hành án

1. Công tác thanh tra

Huyện đã triển khai thực hiện tốt chương trình phòng chống tham nhũng và thực hiện tốt chế độ báo cáo định kỳ. Công tác thanh tra kinh tế xã hội đã tổ chức thực hiện 03 cuộc thanh tra về quản lý ngân sách, thực hiện các quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng; thu, quản lý và sử dụng quỹ bảo hiểm xã hội. Đã hoàn thành 02 cuộc và đang tiếp tục thực hiện 01 cuộc. Kết quả kiểm tra 29 đơn vị có 01 đơn vị sai phạm, đã xử lý thu hồi hơn 24 triệu đồng. Duy trì thực hiện tốt công tác tiếp công dân theo quy định, đã tiếp dân được 59 lượt (tăng 09 lượt so với cùng kỳ). 

Tổng số đơn tiếp nhận là 07 đơn (05 khiếu nại, 01 tố cáo và 01 đơn tranh chấp đất đai). 

Đã xử lý, giải quyết được 05 đơn, hiện còn tồn 02 đơn TCĐĐ đang tiếp tục xác minh, giải quyết. 

2. Công tác tư pháp

Trong 06 tháng đầu năm huyện đã tổ chức hội nghị triển khai Luật Cán bộ, công chức, Luật Trách nhiệm bồi thường của Nhà nước có 300 cán bộ, công chức tham dự. Phối hợp với Thường trực HĐND huyện tổ chức hội nghị lấy ý kiến dự án Luật Thuế nhà đất với hơn 200 cán bộ, công chức và nhân dân tham dự.

Tổ chức đăng ký khai sinh cho 2.247 trường hợp, đăng ký khai tử cho 458 trường hợp và đăng ký kết hôn cho 1.096 đôi nam nữ. Công tác hòa giải cơ sở đã hòa giải thành 94 đơn (đạt 76%), chuyển cơ quan có thẩm quyền 29 đơn và đang tiếp tục xác minh 95 đơn. 

3. Công tác thi hành án dân sự

Trong 06 tháng đã thi hành xong 482 việc (đạt tỷ lệ 61,1%), án còn phải thi hành là 307 việc. Tổng số tiền tiếp tục giải quyết là 8,3 tỷ đồng, số tiền ủy thác thi hành án là 5,2 triệu đồng. 

B. Nhận xét, đánh giá:

Trên cơ sở Nghị quyết số 15-NQ/HU ngày 15/12/2009 của Huyện ủy về mục tiêu, nhiệm vụ năm 2010; Nghị quyết số 10/2009/NQ-HĐND ngày 17/12/2009 của HĐND huyện về mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội, quốc phòng an ninh năm 2010; Quyết định số 3699/QĐ-UBND ngày 10/12/2009 của UBND tỉnh Đồng Nai về việc giao chỉ tiêu kế hoạch kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách Nhà nước năm 2010, UBND huyện với tinh thần trách nhiệm, chủ động, sáng tạo, khắc phục khó khăn, tổ chức thực hiện nhiệm vụ chính trị, phát triển kinh tế xã hội trong 06 tháng đầu năm 2010 đạt kết quả đáng trân trọng. 

I. Những kết quả đạt được
1. Được sự quan tâm lãnh đạo của Ban Thường vụ, Ban Chấp hành Đảng bộ huyện và vai trò điều hành của Nhà nước, trách nhiệm của Thủ trưởng các phòng, ban và UBND các xã, thị trấn đã thực hiện chuyển đổi cơ cấu kinh tế của huyện là đúng hướng, số lượng doanh nghiệp, cơ sở kinh doanh đăng ký mới ở lĩnh vực thương mại - dịch vụ ngày càng cao; doanh thu thương mại - dịch vụ tăng hơn so với năm trước; tỷ trọng thương mại - dịch vụ trong cơ cấu kinh tế của huyện chiếm tỷ lệ 36,2%. Kết quả thực hiện các chỉ tiêu phát triển kinh tế là phù hợp với thực tế khách quan. 

2. Tổng thu ngân sách Nhà nước đạt 61,9% kế hoạch phấn đấu tăng 12,8% so với cùng kỳ năm trước. Chi thường xuyên đáp ứng yêu cầu chỉ đạo và các phát sinh. Tổng vốn đầu tư xây dựng cơ bản trên địa bàn tăng gần 68,53% so với cùng kỳ. 
3. Thực hiện tốt công tác đảm bảo trật tự an toàn xã hội. Phạm pháp hình sự phát hiện 39 vụ, giảm 04 vụ so với cùng kỳ. Tai nạn giao thông đường bộ đã xảy ra 18 vụ, giảm 05 vụ so với cùng kỳ. Hậu quả chết 20 người, giảm 08 người so với cùng kỳ, bị thương 17 người. 

4. Thực hiện tốt chính sách an sinh xã hội, công tác chăm sóc sức khỏe nhân dân, công tác giáo dục, hoạt động văn hóa, thông tin tuyên truyền, thể dục thể thao; các phong trào thi đua lập thành tích chào mừng các ngày lễ lớn, các sự kiện chính trị quan trọng của đất nước có chuyển biến và đạt được hiệu quả thiết thực. Công tác giảm nghèo đạt kết quả nổi bật trong huy động nguồn lực của cả cộng đồng cùng với Nhà nước chăm lo người nghèo; công tác giải quyết việc làm, thực hiện vệ sinh, văn minh đô thị được tăng cường và quan tâm đúng mức. 
5. Thực hiện tốt công tác cải cách thủ tục hành chính. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại tố cáo được duy trì hàng tuần. Ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý Nhà nước trên địa bàn được tốt. Công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, thực hành tiết kiệm được duy trì thường xuyên. 

Đạt được những kết quả trên là sự lãnh đạo đúng đắn của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Huyện ủy, là sự đồng tâm, hiệp lực của cả hệ thống chính trị; sự nỗ lực phấn đấu cao độ của các ngành các cấp và sự đồng thuận cao của nhân dân.

II. Một số hạn chế cần khắc phục

Bên cạnh những kết quả và ưu điểm nói trên, 06 tháng đầu năm 2010 còn những hạn chế, thiếu sót cụ thể như sau:
1. Tuy tiến độ triển khai thực hiện các dự án nhanh hơn so với cùng kỳ năm 2009, nhưng một số dự án có tiến độ giải ngân chậm (như đường đồi Đá, xã Bảo Hòa, đường Bảo Hòa - Long Khánh). Một số dự án đã ghi vốn nhưng vẫn chưa được triển khai do khâu chuẩn bị đầu tư và đền bù bàn giao mặt bằng không kịp với yêu cầu. Thiếu vốn để triển khai các công trình hạ tầng nông thôn và các khoản chi phát sinh trên lĩnh vực hành chính, xây dựng cơ bản, an sinh xã hội.
2. Công tác cấp giấy CNQSDĐ chưa đạt yêu cầu đề ra, hồ sơ chuyển quyền sử dụng đất còn tồn đọng nhiều, việc khai thác tài nguyên trái phép còn xảy ra ở một vài nơi.
3. Việc chấn chỉnh, sửa đổi các thủ tục hành chính được tập trung chỉ đạo, có tiến bộ nhưng chưa đáp ứng được yêu cầu đặt ra. 

4. Công tác quản lý thu chi được tốt, tuy nhiên tình trạng nợ thuế trong doanh nghiệp ngoài quốc doanh vẫn còn.

5. Ý thức tự giác và thực hiện nếp sống văn minh đô thị của người dân chưa cao, vẫn còn xảy ra tình trạng lấn chiếm lòng, lề đường để kinh doanh, vệ sinh môi trường chưa tốt.

Phần thứ hai

PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ 06 THÁNG CUỐI NĂM 2010

A. Những khó khăn, thuận lợi

Trong 06 tháng cuối năm 2010 là những tháng cuối thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện khóa IV, nhiệm kỳ 2005 - 2010 có ý nghĩa hết sức quan trọng trong việc hoàn thành các mục tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 05 năm 2006 - 2010 đã đề ra. Đồng thời cũng là khởi đầu thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ V, nhiệm kỳ 2010 - 2015.

Mặc dù ảnh hưởng của suy thoái kinh tế được khắc phục nhưng còn nhiều nguy cơ tiềm ẩn. Song cũng có những thuận lợi rất cơ bản như: Tình hình chính trị - xã hội ổn định, cơ sở hạ tầng giao thông của huyện đang dần được cải thiện, niềm tin vào triển vọng phát triển của địa phương được giữ vững; nội lực, tiềm năng phát triển của huyện còn lớn. Một số cơ chế chính sách của Đảng và Nhà nước ban hành đã đi vào cuộc sống, góp phần phát triển kinh tế xã hội huyện nhà trong những năm tiếp theo.

B. Mục tiêu tổng quát và một số nhiệm vụ chủ yếu

I. Mục tiêu tổng quát

Tập trung khai thác có hiệu quả các nguồn lực của huyện để duy trì và không ngừng nâng cao nhịp độ tăng trưởng của huyện. Bảo đảm an sinh xã hội; tiếp tục tăng đầu tư ngân sách Nhà nước từ các nguồn vượt thu vào xây dựng giao thông nông thôn, trường chuẩn và các công trình quan trọng khác; đẩy mạnh kêu gọi chủ trương xã hội hóa, nâng cao chất lượng giáo dục - đào tạo, y tế, văn hóa, thể dục thể thao, bảo vệ môi trường; tiếp tục cải cách hành chính, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của bộ máy Nhà nước, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, tích cực đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí, quan liêu, thực hành tiết kiệm; nâng cao chất lượng hoạt động của các phòng chuyên môn và UBND các xã, thị trấn góp phần thực hiện mục tiêu nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2010. Một số chỉ tiêu chính như sau:

- Giá trị sản xuất ngành nông nghiệp (GCĐ 94) 642,2 tỷ đồng, lũy kế cả năm là 1.393,4 tỷ đồng, đạt 103,1% KH. 

- Giá trị sản xuất ngành công nghiệp - TTCN (GCĐ 1994) 709,2 tỷ đồng, lũy kế cả năm là 1.212,1 tỷ đồng, đạt 131,9% KH. 

- Giá trị sản xuất ngành thương mại - dịch vụ (GCĐ 94) là 337 tỷ đồng, lũy kế cả năm là 647,4 tỷ đồng, đạt 105,9% KH. 

- Về thu chi ngân sách: 

+ Tổng thu ngân sách trên địa bàn 71.450 triệu đồng, lũy kế cả năm là 165.685 triệu đồng, đạt 108,8% KHPĐ.

+ Tổng chi ngân sách trên địa bàn 163.008 triệu đồng, lũy kế cả năm là 308.630 triệu đồng, đạt 138,7% KHPB.

- Giảm tỷ lệ tăng dân số tự nhiên còn 1,18%.

- Hoàn thành phổ cập THPT ở 15 xã, thị trấn.

- 100% số hộ và 100% số khu ấp đạt chuẩn sức khỏe. 15 xã, thị trấn giữ vững chuẩn Quốc gia về y tế. 100% xã, thị trấn tiếp tục giữ vững làm tốt công tác thương binh liệt sỹ. 

- Tỷ lệ hộ sử dụng điện 99,2%; tỷ lệ hộ dùng nước hợp vệ sinh 97%. Giải quyết việc làm cho 3.610 lao động. 

- Giữ vững an ninh chính trị - trật tự an toàn xã hội. Giao quân đạt 100% chỉ tiêu tỉnh giao. Tỷ lệ giải quyết đơn thư KNTC thuộc thẩm quyền của UBND huyện từ 90% trở lên. Tỷ lệ án thi hành xong đạt 75% tổng án có điều kiện thi hành.

II. Nhiệm vụ chủ yếu

1. Về kinh tế
a) Tạo điều kiện thuận lợi cho các doanh nghiệp, cá nhân tiếp cận nhanh các nguồn vốn kích cầu của Chính phủ, nhất là gói kích cầu phục vụ nông nghiệp, phát triển nông thôn để tiếp tục đầu tư, ổn định và phát triển sản xuất kinh doanh; tiếp tục triển khai thực hiện đạt kết quả cao Kế hoạch 60-KH/HU của Huyện ủy về nông nghiệp - nông dân - nông thôn, xây dựng nông thôn mới.

b) Tập trung chỉ đạo sản xuất nông nghiệp vụ Hè Thu, vụ Mùa năm 2010 và vụ Đông Xuân năm 2010 - 2011 đảm bảo đúng lịch thời vụ và cơ cấu giống; cung ứng đủ và kịp thời giống lúa, hoa màu cho nông dân; đề cao cảnh giác và chủ động triển khai các biện pháp phòng, chống dịch bệnh gia súc, gia cầm.
c) Tổ chức kiểm tra phương án phòng chống lũ lụt theo nội dung "04 tại chỗ" để chủ động ứng phó hiệu quả với thiên tai; thực hiện các biện pháp phòng, chống lũ quét, sạt lở núi, sạt lở bờ sông và kiểm tra, duy tu, bảo dưỡng các công trình thủy lợi trong mùa mưa, bão năm 2010.
d) Tiếp tục củng cố các HTX, vận động thành lập các Liên minh Câu Lạc bộ năng suất cao và tạo điều kiện hỗ trợ cho các HTX, Câu Lạc bộ năng suất cao tổ chức, hoạt động có hiệu quả.


e) Tăng cường thực hiện có hiệu quả các biện pháp quản lý và khai thác tốt các nguồn thu ngân sách Nhà nước. Phấn đấu thu đạt và vượt dự toán tỉnh giao, có kết dư tạo nguồn để đầu tư phát triển. Thực hiện chi đúng chế độ, đúng đối tượng theo quy định của Luật Ngân sách, hạn chế phát sinh ngoài dự toán. Chỉ đạo công tác chi ngân sách theo quy định, bảo đảm tiết kiệm, có hiệu quả và ưu tiên đầu tư xây dựng các công trình quan trọng, cấp thiết phục vụ nhân dân, đảm bảo an sinh xã hội, công trình giao thông nông thôn.
g) Tiếp tục chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo hướng tập trung phát triển các ngành thương mại - dịch vụ, khuyến khích phát triển các ngành dịch vụ có giá trị kinh tế tăng cao. Duy trì thường xuyên chế độ kiểm tra, quản lý đăng ký kinh doanh, tạo thuận lợi cho các cơ sở, doanh nghiệp hoạt động, nhưng cũng kiên quyết xử lý hoặc báo cáo đề xuất xử lý đúng chính sách pháp luật các trường hợp vi phạm, sản xuất hàng gian, hàng giả trốn thuế; tạo môi trường kinh doanh bình đẳng và cạnh tranh lành mạnh trên thị trường. 
h) Tăng cường tiếp xúc với doanh nghiệp nhằm trao đổi thông tin, nắm bắt kịp thời những vướng mắc phát sinh trong quá trình kinh doanh. Quản lý tốt các chợ truyền thống, không để phát sinh chợ tự phát làm ảnh hưởng đến vệ sinh môi trường; thực hiện sắp xếp, cải tạo nâng cấp hiệu quả hoạt động của các chợ trên địa bàn.

i) Thực hiện có hiệu quả công tác giải phóng mặt bằng, chấm dứt tình trạng nhiều công trình có vốn nhưng không giải ngân được do không có mặt bằng để thi công. Đẩy mạnh và nâng cao chất lượng công tác đấu thầu, khắc phục tình trạng một số nhà thầu có năng lực kém nhưng vẫn được triển khai thực hiện các công trình, dẫn đến tiến độ triển khai thực hiện chậm, chất lượng công trình không đảm bảo.

k) Về tài nguyên và môi trường triển khai thực hiện Nghị định 88/2009/NĐ-CP ngày 19/10/2009 của Thủ tướng Chính phủ về quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản gắn liền với đất. Thường xuyên kiểm tra, xử lý kịp thời các hoạt động gây ô nhiễm môi trường. Hướng dẫn các cơ sở, doanh nghiệp thực hiện đăng ký bản cam kết bảo vệ môi trường, thực hiện công tác tuyên truyền vận động nâng cao ý thức cộng đồng về bảo vệ môi trường, phổ biến các quy định pháp luật về môi trường. Vận động các hộ dân, các cơ sở y tế tư nhân, các cơ sở sản xuất kinh doanh trên địa bàn huyện đăng ký hợp đồng thuê mướn dịch vụ thu gom rác và xử lý rác với đơn vị có chức năng.

2. Về lĩnh vực văn hóa xã hội
a) Tiếp tục nâng cao chất lượng giáo dục, đổi mới phương pháp giảng dạy phù hợp với đặc trưng bộ môn, phát huy tính tích cực chủ động sáng tạo của học sinh, trong đó lưu ý đến tính liên thông của chương trình các khối lớp, ứng dụng công nghệ thông tin vào việc quản lý, dạy học. Nâng cao tỷ lệ học sinh giỏi, giảm tỷ lệ học sinh yếu kém và không để xảy ra tình trạng học sinh ngồi nhầm lớp.

b) Tập trung tuyên truyền thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa phương, các ngày lễ lớn của đất nước, đặc biệt là tuyên truyền Đại hội Đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ V, nhiệm kỳ 2010 - 2015, Đại hội Đảng bộ tỉnh Đồng Nai nhiệm kỳ 2010 - 2015.

c) Thực hiện kế hoạch chiến dịch tăng cường tuyên truyền, vận động, lồng ghép cung cấp dịch vụ chăm sóc sức khỏe sinh sản - kế hoạch hóa gia đình; phấn đấu đạt các chỉ tiêu do huyện và tỉnh giao. Tăng cường phối hợp giữa các cấp, các ngành, nhân dân và huy động các thành phần kinh tế, tổ chức xã hội tham gia thực hiện tốt các chính sách dân số, gia đình.

d) Thực hiện tốt công tác quản lý Nhà nước trên lĩnh vực y tế; hướng dẫn các đơn vị thực hiện đúng theo các quy định của Nhà nước; tăng cường kiểm tra các cơ sở hành nghề tư nhân, kịp thời xử phạt các trường hợp vi phạm quy định về hành nghề y dược tư nhân.

e) Tổ chức thực hiện công tác vệ sinh an toàn thực phẩm, việc cấp giấy chứng nhận đủ điều kiện vệ sinh an toàn thực phẩm; tăng cường công tác kiểm tra vệ sinh an toàn thực phẩm tại các doanh nghiệp, trường học có bếp ăn tập thể để phòng ngừa ngộ độc thực phẩm. Đảm bảo trẻ em dưới 06 tuổi phải được cấp thẻ bảo hiểm y tế, duy trì 100% trạm y tế xã, thị trấn có bác sỹ.

g) Thực hiện có hiệu quả các chính sách an sinh xã hội, đặc biệt là công tác giảm nghèo, dạy nghề và tạo việc làm. Đẩy mạnh phong trào đền ơn đáp nghĩa, tích cực chăm lo cho diện chính sách, các đối tượng xã hội, người già, người khuyết tật, trẻ em mồ côi, cơ nhỡ. Xây dựng kế hoạch thăm tặng quà đối tượng chính sách tiêu biểu nhân dịp 27/7/2010.
3. Về cải cách hành chính
a) Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện cải cách hành chính trên tất cả các lĩnh vực, thường xuyên quan tâm chấn chỉnh thái độ tác phong của cán bộ công chức, rà soát các quy trình, thủ tục hồ sơ hành chính, giảm phiền hà cho dân, nhất là trong lĩnh vực về nhà đất, thuế, cấp phép kinh doanh, cấp phép xây dựng... 

b) Thực hiện nghiêm nguyên tắc công khai, minh bạch trong hoạt động của cơ quan quản lý Nhà nước các cấp; phổ biến rộng rãi và niêm yết công khai quy chế, quy trình và các thủ tục hành chính tại công sở để công dân và doanh nghiệp thực hiện và giám sát. Thực hiện một cửa liên thông giữa xã, thị trấn và huyện trong lĩnh vực nhà đất, rút ngắn thời gian giải quyết hồ sơ của công dân. 

c) Tiếp tục thực hiện tốt công tác phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm chống lãng phí nhất là trong các lĩnh vực quản lý đất đai, đầu tư xây dựng, thu chi ngân sách, quản lý tài chính công. 

d) Thực hiện tốt công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo, tập trung giải quyết đơn khiếu nại của nhân dân trên các lĩnh vực đất đai, nhất là trong các dự án trên địa bàn huyện để đảm bảo thời gian và tiến độ thực hiện của dự án.

4. Về quốc phòng an ninh, trật tự an toàn xã hội

a) Nâng cao hiệu quả công tác quản lý Nhà nước về an ninh trật tự, tăng cường quản lý kiểm tra thường xuyên về nhân hộ khẩu để quản lý được đối tượng.

b) Đẩy mạnh phong trào quần chúng bảo vệ an ninh Tổ quốc, tiếp tục thực hiện tốt chương trình phòng chống ma túy, chương trình Quốc gia phòng chống tội phạm, đấu tranh chống tham nhũng, tấn công, trấn áp các loại tội phạm hình sự, các tụ điểm phức tạp về tội phạm ma tuý, băng nhóm tội phạm có tổ chức. Tăng cường tuyên truyền, giáo dục pháp luật, huy động sức mạnh tổng hợp của toàn xã hội tham gia kiềm chế sự gia tăng tệ nạn xã hội, giảm tai nạn giao thông; phục vụ tốt các ngày lễ lớn của đất nước.

c) Tăng cường xây dựng nền quốc phòng toàn dân và thế trận an ninh nhân dân, ngăn chặn kịp thời hoạt động của các phần tử xấu gây rối nội bộ và hoạt động chính trị; thực hiện tốt công tác bồi dưỡng kiến thức quốc phòng; giữ vững ổn định chính trị, đảm bảo trật tự an toàn xã hội, tai nạn giao thông, giải quyết kịp thời những khiếu nại tố cáo của công dân.

Tổ chức huấn luyện dân quân tự vệ, huy động, kiểm tra sẵn sàng động viên quân dự bị động viên đảm bảo quân số. Thực hành diễn tập chiến đấu trị an và phòng không nhân dân theo kế hoạch. Tổ chức và giao quân đạt chỉ tiêu 02 cấp huyện và xã, thị trấn năm 2010 và mở 04 lớp bồi dưỡng kiến thức quốc phòng, an ninh cho các đối tượng theo quy định.
Phần thứ ba
TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Trên cơ sở định hướng và các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội 06 tháng cuối năm 2010 của huyện, các đơn vị theo chức năng quản lý đối với từng lĩnh vực được phân công có trách nhiệm xây dựng chương trình công tác, phân công, phân nhiệm rõ ràng, hàng tháng, quý, 06 tháng báo cáo đánh giá kết quả thực hiện. Phát huy chế độ “Tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách”; trách nhiệm người đứng đầu đơn vị trong chỉ đạo, quản lý, điều hành việc tổ chức thực hiện nhiệm vụ.

2. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị chủ động rà soát, xây dựng chương trình, kế hoạch tổ chức thực hiện và hàng tháng báo cáo kết quả thực hiện về Văn phòng HĐND và UBND huyện, phòng Tài chính - Kế hoạch huyện và phòng Thống kê huyện trước ngày 15 hàng tháng. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện kế hoạch Nhà nước 06 tháng đầu năm và nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2010 của UBND huyện Xuân Lộc./.
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