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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc




	DỰ TOÁN KINH PHÍ THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG
VỀ BÌNH ĐẲNG GIỚI TỈNH ĐỒNG NAI GIAI ĐOẠN 2011 - 2015
(Kèm theo Quyết định số: 3020/QĐ-UBND ngày 15 tháng 11 năm 2011 của UBND tỉnh Đồng Nai)



	 
	
	
	
	
	 
	
	                                                          (Đơn vị tính triệu đồng)

	STT
	Nội dung
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	Tổng
	Cơ quan chủ trì

	
	
	TW
	ĐP
	TW
	ĐP
	TW
	ĐP
	TW
	ĐP
	TW
	ĐP
	TW
	ĐP
	

	I. Dự án 01: Truyền thông nâng cao nhận thức, thay đổi hành vi về bình đẳng giới

	1
	Tổ chức tập huấn nâng cao kỹ năng tuyên truyền về BĐG cho đội ngũ báo cáo viên các cấp, giáo viên các cấp phụ trách công tác BĐG và phóng viên, biên tập viên của các cơ quan truyền thông.
	50
	0
	100
	200
	100
	100
	0
	250
	100
	200
	350
	750
	Sở Lao động -Thương binh và Xã hội

	2
	Tổ chức tập huấn tuyên truyền nâng cao nhận thức về BĐG cho CB, CCVC, người lao động, học sinh, sinh viên và nhân dân trong tỉnh.
	0
	0
	0
	200
	0
	250
	0
	300
	0
	350
	0
	1.100
	

	3
	Duy trì phát sóng chuyên mục bình đẳng giới trên Đài Truyền hình Đồng Nai.
	0
	72
	0
	120
	0
	120
	0
	125
	0
	125
	0
	562
	

	4
	Tổ chức các hoạt động, hội thi, chiến dịch truyền thông về bình đẳng giới.
	0
	50
	0
	150
	0
	150
	0
	150
	0
	150
	0
	650
	

	5
	Tài liệu, ấn phẩm truyền thông về bình đẳng giới.
	0
	42
	0
	60
	0
	60
	0
	80
	0
	80
	0
	322
	

	6
	Khảo sát nhận thức của xã hội về bình đẳng giới.
	0
	0
	30
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	40
	30
	40
	

	II. Dự án 02: Nâng cao năng lực và hiệu quả quản lý Nhà nước về bình đẳng giới

	1
	Tiểu Dự án 01: Nâng cao năng lực cho đội ngũ cán bộ, cộng tác viên BĐG, cán bộ tham mưu hoạch định chính sách; tổ chức đào tạo, tập huấn, biên soạn tài liệu; tổ chức học tập, trao đổi kinh nghiệm.
	140
	60
	50
	100
	100
	100
	0
	200
	100
	150
	390
	610
	Sở Lao động -TBXH

	2
	Tiểu Dự án 02: Hỗ trợ một số cơ quan cấp tỉnh và 11 huyện, TX, TP thực hiện quy trình lồng ghép vấn đề giới trong quá trình xây dựng văn bản quy phạm pháp luật.
	0
	0
	0
	60
	0
	0
	0
	60
	0
	0
	0
	120
	Sở Tư pháp

	3
	Tiểu Dự án 03: Xây dựng và sử dụng cơ sở dữ liệu về BĐG và bộ chỉ số, đánh giá, giám sát tình hình thực hiện Luật Bình đẳng giới.
	0
	0
	0
	150
	0
	1.500
	0
	0
	0
	50
	0
	1.700
	Sở Lao động -TBXH

	III. Dự án 03: Nâng cao năng lực cho đội ngũ nữ đại biểu QH và HĐND các cấp nhiệm kỳ 2011 - 2016, nữ cán bộ quản lý lãnh đạo, ứng cử viên đại biểu QH, HĐND các cấp nhiệm kỳ tiếp theo, nữ thuộc diện quy hoạch

	1
	 - Nghiên cứu đánh giá tác động của hệ thống thể chế, chính sách hiện tại đối với cán bộ nữ. Kiến nghị các biện pháp, chính sách liên quan đến công tác tạo nguồn, quy hoạch, đào tạo, bổ nhiệm.
- Khảo sát tỷ lệ nữ làm lãnh đạo chủ chốt trong các cơ quan, ban ngành từ tỉnh đến xã.

- Rà soát, báo cáo tỷ lệ nữ/tổng số CBCC, VC hiện tại được quy hoạch trong các cơ quan, đơn vị ở cấp tỉnh, huyện và xã.
- Rà soát những CB, CCVC nữ trong diện quy hoạch chưa đạt chuẩn bổ nhiệm về trình độ chuyên môn, chính trị, tin học, ngoại ngữ,… và có hướng đào tạo để đạt chuẩn bổ nhiệm trước năm 2015.
	0
	0
	0
	50
	0
	0
	0
	0
	0
	50
	0
	100
	Sở Nội vụ

	2
	Tổ chức các hoạt động nhằm nâng cao năng lực cho đội ngũ nữ đại biểu QH, HĐND các cấp khóa 2011 - 2016 và cán bộ nữ thuộc diện quy hoạch giai đoạn tiếp theo.
	0
	0
	0
	50
	0
	0
	0
	50
	0
	50
	0
	150
	

	3
	 Xây dựng diễn đàn, tọa đàm và mạng lưới nhằm trao đổi kinh nghiệm giữa các nữ đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp.
	0
	0
	0
	50
	0
	0
	0
	50
	0
	80
	0
	180
	

	IV. Dự án 04: Hỗ trợ thực hiện bình đẳng giới trong những lĩnh vực, ngành, vùng có bất bình đẳng giới hoặc nguy cơ cao bất bình đẳng giới

	1
	Mô hình 01: Đào tạo nghề và kỹ năng quản trị doanh nghiệp tại 10 cơ sở dạy nghề và giới thiệu việc làm cho phụ nữ có nhu cầu thành lập doanh nghiệp nhỏ và vừa (100 triệu). Hỗ trợ 10 phụ nữ có nhu cầu thành lập doanh nghiệp vừa và nhỏ ở các cơ sở dạy nghề và giới thiệu việc làm (100 triệu/01 người).
	0
	0
	0
	20
	200
	130
	0
	430
	0
	330
	200
	910
	Sở Lao động -TBXH

	2
	Mô hình 02: Thí điểm xây dựng 01 nhà giữ trẻ trong cơ quan, khu công nghiệp.
	0
	0
	9.000
	1.000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	9.000
	1.000
	Sở Giáo dục & Đào tạo

	3
	Mô hình 03: Duy trì thực hiện hoạt động của các Câu lạc bộ phòng, chống bạo lực gia đình, lồng ghép giới vào các câu lạc bộ (05 xã được chọn).
	0
	0
	50
	0
	0
	100
	0
	50
	0
	50
	50
	200
	Sở Văn hóa,  TT, DL

	4
	Mô hình 04: Xây dựng, sửa đổi quy ước ấp/khu phố đảm bảo nguyên tắc BĐG ở 05 xã/phường/thị trấn được chọn.
	0
	0
	50
	0
	50
	0
	100
	0
	50
	0
	250
	0
	Sở Tư pháp

	5
	Mô hình 05: Thí điểm về dịch vụ tư vấn, hỗ trợ về BĐG tại 03 xã/phường/thị trấn ở miền núi, vùng đông đồng bào dân tộc thiểu số.
	0
	0
	0
	20
	0
	25
	0
	30
	0
	0
	0
	75
	Ban Dân tộc

	Tổ kinh phí
	190
	224
	9.280
	2.230
	450
	2.535
	100
	1.775
	250
	1.705
	10.270
	8.469
	

	
	18.739

	* Kinh phí này bao gồm cả kinh phí 3,730 tỷ đồng trong Kế hoạch 3910/KH-UBND ngày 10/6/2011 của UBND tỉnh Đồng Nai về Kế hoạch thực hiện chiến lược Quốc gia về bình đẳng giới trên địa bàn tỉnh Đồng Nai giai đoạn 2011 - 2015.

* Kinh phí năm 2011 đã thực hiện: 414 triệu đồng./.



