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Đồng Nai, ngày 30 tháng 12 năm 2013


QUYẾT ĐỊNH

Về việc điều chỉnh, bổ sung số lượng người làm việc
trong các đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu biên chế
đối với các tổ chức hội có tính chất đặc thù năm 2013

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH ĐỒNG NAI

Căn cứ Luật Tổ chức Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân ngày 26/11/2003;
Căn cứ Nghị định số 41/2012/NĐ-CP ngày 08/5/2012 của Chính phủ quy định về vị trí việc làm trong đơn vị sự nghiệp công lập;

Căn cứ Nghị quyết số 82/NQ-HĐND ngày 12/7/2013 của HĐND tỉnh Đồng Nai khóa VIII, kỳ họp thứ 7 về quyết định tổng số lượng người làm việc trong đơn vị sự nghiệp công lập và tổng biên chế trong các tổ chức hội có tính chất đặc thù trên địa bàn tỉnh Đồng Nai năm 2013;

Được sự chấp thuận của Thường trực HĐND tỉnh tại Văn bản số      868/HĐND-VP ngày 30/12/2013 về việc bổ sung số người làm việc trong đơn vị sự nghiệp công lập và bổ sung biên chế trong các tổ chức hội có tính chất đặc thù năm 2013;

Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 2597/TTr-SNV ngày 30/12/2013,
QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Điều chỉnh, bổ sung số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu biên chế đối với các tổ chức hội có tính chất đặc thù năm 2013 theo danh sách đính kèm.

Sau khi điều chỉnh, bổ sung số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu biên chế đối với các tổ chức hội có tính chất đặc thù trên thì tổng số người làm việc tăng thêm là 869 người (gồm 708 viên chức và 161 hợp đồng) và tổng số chỉ tiêu biên chế tăng thêm là 03 người.
Điều 2. Giám đốc Sở Tài chính có trách nhiệm điều chỉnh, bổ sung kinh phí theo số người làm việc và biên chế cho các đơn vị trên theo quy định hiện hành.
Điều 3. Giám đốc các Sở: Giáo dục và Đào tạo, Y tế; Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Nghề khu vực Long Thành - Nhơn Trạch; Chủ tịch UBND các huyện, thị xã Long Khánh và thành phố Biên Hòa, người đứng đầu các tổ chức hội có tính chất đặc thù căn cứ số lượng người làm việc, chỉ tiêu biên chế được điều chỉnh, bổ sung để thực hiện hoặc hướng dẫn thực hiện việc tuyển dụng, sử dụng, quản lý viên chức và người lao động theo quy định của pháp luật.
Điều 4. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký và sửa đổi, bổ sung Quyết định số 2720/QĐ-UBND ngày 29/8/2013 của UBND tỉnh về việc phân bổ số lượng người làm việc trong đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu biên chế trong các tổ chức hội có tính chất đặc thù trên địa bàn tỉnh Đồng Nai năm 2013; Quyết định số 2991/QĐ-UBND ngày 18/9/2013 của UBND tỉnh về việc điều chỉnh số lượng người làm việc trong đơn vị sự nghiệp ngành y tế năm 2013.
Điều 5. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh; Giám đốc các Sở: Nội vụ, Tài chính, Y tế, Giáo dục và Đào tạo, UBND các huyện, thị xã Long Khánh, thành phố Biên Hòa và Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị tại Điều 1 có trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
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