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PHỤ LỤC I
[bookmark: chuong_pl_1_name]BẢNG BIỂU ĐÁNH GIÁ THEO CHỨC NĂNG 
QUẢN LÝ CHUYÊN NGÀNH, CHUYÊN MÔN

[bookmark: muc_1]I. MẪU BIỂU TỔNG HỢP Ý KIẾN ĐÁNH GIÁ CỦA CÁC PHÒNG BAN VÀ ĐIỂM ĐẠT ĐƯỢC
	UBND TỈNH ĐỒNG NAI
…………(1)…………

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 



 
1. PHIẾU TỔNG HỢP Ý KIẾN ĐÁNH GIÁ THEO CHỨC NĂNG QUẢN LÝ CHUYÊN NGÀNH
	STT
	Đơn vị được 
đánh giá
	Đánh giá của các phòng ban, đơn vị trực thuộc theo chức năng quản lý chuyên ngành
	Tổng điểm đánh giá
	Số điểm của đơn vị được đánh giá
	Phân loại

	
	
	Phòng 1
	Phòng 2
	Phòng...
	 
	 
	 

	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)

	1
	Sở A
	A
	B
	A
	 
	 
	 

	2
	Sở B
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	UBND xã, phường A
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	UBND xã, phường B
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	…
	…
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
	 
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ XÁC NHẬN



Ghi chú:
(3): Các cơ quan, đơn vị, địa phương được đánh giá
(4), (5), (6): Xác định cụ thể mức đánh giá các cơ quan, đơn vị, địa phương của từng phòng, ban thuộc cơ quan đánh giá
Lưu ý: Mức đánh giá của từng phòng chuyên môn, đơn vị trực thuộc đối với từng đơn vị, địa phương như sau: Mức A+: 3 điểm; mức A: 2 điểm; mức B: 1 điểm; mức C: 0 điểm.
Phương pháp tổng hợp điểm như sau:
Số điểm của đơn vị được đánh giá = (Tổng số điểm của các phòng, ban, đơn vị thực hiện đánh giá) : (Số lượng phòng, ban, đơn vị thực hiện đánh giá).
Căn cứ tổng điểm đạt được, đơn vị được đánh giá theo chức năng quản lý chuyên ngành phân loại như sau:
Mức A+: Từ 2,5 điểm trở lên;
Mức A: Từ 1,5 điểm đến dưới 2,5 điểm;
Mức B: Từ 0,5 điểm đến dưới 1,5 điểm;
Mức C: Dưới 0,5 điểm.
Ví dụ: Đơn vị A có 03 phòng chuyên môn thực hiện chức năng quản lý chuyên ngành đối với đơn vị B trong đó Phòng A1 đánh giá A+, Phòng A2 đánh giá A, Phòng A3 đánh giá A. Cách tính điểm như sau:
- Tổng điểm đánh giá = 3 + 2 + 2 = 7 điểm.
- Số điểm của đơn vị được đánh giá = 7 : 3 = 2.33 điểm.
[bookmark: muc_2]=> Phân loại: Mức A (hoàn thành tốt).

2. PHIẾU TỔNG HỢP THỐNG KÊ KẾT QUẢ HOÀN THÀNH NHIỆM VỤ THEO CHỨC NĂNG QUẢN LÝ CHUYÊN NGÀNH 
(Dành cho Văn phòng UBND tỉnh)
	STT
	Đơn vị được đánh giá
	Số lượng nhiệm vụ được giao
	Kết quả hoàn thành nhiệm vụ
	Ghi chú
Văn phòng UBND tỉnh thống kê số lượng nhiệm vụ được Tỉnh ủy, HĐND tỉnh, UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh giao ngoài Kế hoạch hàng đăng đã đăng ký với Chủ tịch UBND tỉnh, UBND tỉnh theo
2. Sở Tài chính thống kê nhiệm vụ thúc đẩy tăng trưởng kinh tế theo Kế hoạch

	
	
	
	Đúng hạn
	Trễ hạn
	Chưa hoàn thành
	

	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(4)
	

	1
	Sở A
	
	A
	B
	A
	

	2
	Sở B
	
	 
	 
	 
	

	3
	UBND xã, phường A
	
	 
	 
	 
	

	4
	UBND xã, phường B
	
	 
	 
	 
	

	…
	…
	
	 
	 
	 
	


 
	 
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ XÁC NHẬN


Ghi chú:
(2): Các cơ quan, đơn vị, địa phương 
(4): Thống kê số lượng nhiệm vụ được Tỉnh ủy, HĐND tỉnh, UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh giao, (4)= (5) + (6) + (7).
(5), (6), (7): Thống kê số lượng kết quả hoàn thành nhiệm vụ được Tỉnh ủy, HĐND tỉnh UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh giao

II. MẪU BIỂU ĐÁNH GIÁ MỨC ĐỘ ĐẠT ĐƯỢC CỦA CÁC CƠ QUAN,  ĐƠN VỊ
	UBND TỈNH ĐỒNG NAI
……………………

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 




PHIẾU ĐÁNH GIÁ THEO CHỨC NĂNG QUẢN LÝ CHUYÊN NGÀNH, MỨC ĐỘ HOÀN THÀNH CÔNG VỤ NĂM ………
	Stt
	Địa phương
	Nội dung thực hiện tốt
	Nội dung thực hiện chưa tốt
	Đánh giá xếp loại (Mức A+, A, B, C)
	Lý do đánh giá mức A+
	Ghi chú

	1
	Sở A
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Sở B
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	…
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	UBND xã, phường A
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	UBND xã, phường B
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	…
	 
	 
	 
	 
	 


Ghi chú: Đề nghị nêu rõ những nội dung thực hiện tốt và những nội dung thực hiện chưa tốt, các đề xuất cải tiến, hiệu quả mang lại đánh giá mức độ A+ để làm cơ sở đề đơn vị được đánh giá khắc phục hạn chế, phát huy ưu điểm.

	 
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ XÁC NHẬN


 
[bookmark: chuong_pl_2]
PHỤ LỤC II
[bookmark: chuong_pl_2_name]MẪU ĐÁNH GIÁ MỨC ĐỘ HOÀN THÀNH NHIỆM VỤ CUỐI NĂM 
ĐỐI VỚI CÁC CƠ QUAN CHUYÊN MÔN VÀ TƯƠNG ĐƯƠNG  THUỘC ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH

	UBND TỈNH ĐỒNG NAI
SỞ/BAN…

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 



 
PHIẾU TỰ ĐÁNH GIÁ 
MỨC ĐỘ HOÀN THÀNH CÔNG VỤ NĂM………

	A- TIÊU CHÍ 01. KẾT QUẢ THAM MƯU CÁC ĐỀ ÁN, CHƯƠNG TRÌNH, KẾ HOẠCH (Tổng 50 điểm)

	I. KẾT QUẢ THAM MƯU XÂY DỰNG VÀ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN ĐỀ ÁN, CHƯƠNG TRÌNH, KẾ HOẠCH THEO CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC NĂM (Tổng 25 điểm)

	Stt
	Nội dung
	Số yêu cầu đạt
	Đánh giá
(A+, A, B, C)
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	1
	Đề án

	 
	Tên đề án 01
	 
	 
	 
	 

	
	Tên đề án 02
	 
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 

	2
	Chương trình
	 

	 
	Tên chương trình 01
	 
	 
	 
	 

	
	Tên chương trình 02
	 
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 

	3
	Kế hoạch
	 

	 
	Tên kế hoạch 01
	 
	 
	 
	 

	
	Tên kế hoạch 02
	 
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 

	Tổng điểm Mục I
	[(Tổng số điểm của các đề án, chương trình, kế hoạch đạt được) : (Tổng số điểm tối đa)] x 25
	 

	II. KẾT QUẢ HOÀN THÀNH CÁC NHIỆM VỤ ĐƯỢC TỈNH ỦY, HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH, ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH GIAO (Tổng 25 điểm)

	Stt
	Nội dung đánh giá
	Số lượng
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	1
	Tổng số nhiệm vụ được giao
	 
	 
	 

	2
	Tổng số nhiệm vụ đã hoàn thành
	 
	 
	 

	Tổng số điểm đạt được
	[(Tổng số nhiệm vụ tham mưu đã hoàn thành) : (Tổng số nhiệm vụ tham mưu được giao)] x 25
	 

	II. TỔNG ĐIỂM TIÊU CHÍ 01
	Điểm mục (I) + Điểm mục (II)
	 

	B- TIÊU CHÍ 02. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CỘNG TÁC CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH (Tổng 30 điểm)

	Stt
	Nội dung đánh giá
	Số điểm đạt được
	Ghi chú

	1
	Tổng số điểm cải cách cách hành chính tự đánh giá
	 
	 

	2
	Tổng số điểm đạt được
	(Tổng số điểm cải cách hành chính của đơn vị x 30) : 100
	 

	C- TIÊU CHÍ 03. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CÔNG TÁC NỘI BỘ (Tổng 15 điểm)

	Stt
	Nội dung
	Đánh giá
	Lý do đánh giá mức A+
	Ghi chú

	
	
	Mức độ đánh giá (A+, A, B, C)
	Điểm
	
	

	1
	Công tác quản lý công chức, viên chức; tổ chức bộ máy, biên chế; thi đua khen thưởng; văn thư, lưu trữ; công tác dân vận chính quyền; Quy chế dân chủ; chính sách lao động, vị trí việc làm, an sinh xã hội, người có công;
	 
	 
	 
	 

	2
	Công tác Quản lý tài chính, Quản lý tài sản công, lập kế hoạch, quản lý đầu tư, giải ngân vốn đầu tư công; thúc đẩy tăng trưởng kinh tế
	 
	 
	 
	 

	3
	Công tác thanh tra, Tiếp công dân; giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo; Phòng chống tham nhũng, tiêu cực; công tác kiểm tra giám sát.
	 
	 
	 
	 

	4
	Công tác về chuyển đổi số; ứng dụng khoa học công nghệ, công nghệ thông tin; thực hiện các đề tài, đề án (nếu có)
	
	
	
	

	5
	Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; công tác xây dựng và tổ chức thực hiện văn bản quy phạm pháp luật; quản lý xử lý vi phạm hành chính và theo dõi thi hành pháp luật.
	
	
	
	

	6
	Công tác tham mưu, tổng hợp công tác tham mưu, chế độ thông tin báo cáo;
	
	
	
	

	Tổng điểm Tiêu chí 03
	[(Tổng số điểm các nội dung đạt được) : (Tổng số điểm tối đa của tiêu chí)] x 15
	 

	D- TIÊU CHÍ 04. BAN HÀNH BỘ TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ NỘI BỘ VÀ KẾT QUẢ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN THEO DÕI, ĐÁNH GIÁ NỘI BỘ (Tổng 5 điểm)

	Stt
	Nội dung
	Số điểm đạt được
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	1
	Ban hành bộ tiêu chí theo dõi đánh giá
	 
	 
	 

	2
	Tổng hợp kết quả theo dõi định kỳ
	 
	 
	 

	3
	Đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ định kỳ của các phòng ban chuyên môn, đơn vị trực thuộc
	 
	 
	 

	TỔNG ĐIỂM TIÊU CHÍ 04
	Tổng điểm các nội dung đạt được nêu trên
	 

	Đ- TIÊU CHÍ 05. KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ KỶ LUẬT KỶ CƯƠNG HÀNH CHÍNH

	STT
	Nội dung
	Đánh giá
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	
	
	Điểm cộng
	Điểm trừ
	
	

	1
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 

	…
	 
	 
	 
	 
	 

	Tổng điểm Tiêu chí 05
	Tổng điểm cộng và điểm trừ
	 

	E- TỔNG ĐIỂM ĐÁNH GIÁ VÀ TỰ XẾP LOẠI CỦA ĐƠN VỊ 

	1
	Cách tính điểm đánh giá của đơn vị
	Điểm Tiêu chí 01 + Tiêu chí 02 + Tiêu chí 03 + Tiêu chí 04 + Tiêu chí 05

	2
	Tự xếp loại
	…


 
	 
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ XÁC NHẬN


 
[bookmark: chuong_pl_3][bookmark: chuong_pl_3_name]
PHỤ LỤC III
MẪU ĐÁNH GIÁ MỨC ĐỘ HOÀN THÀNH NHIỆM VỤ CUỐI NĂM 
ĐỐI VỚI ỦY BAN NHÂN DÂN CÁC XÃ, PHƯỜNG 
	UBND XÃ/PHƯỜNG…

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 



 
PHIẾU TỰ ĐÁNH GIÁ 
MỨC ĐỘ HOÀN THÀNH CÔNG VỤ NĂM...
	A - TIÊU CHÍ 01. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 04 NHÓM CHỈ TIÊU ĐƯỢC GIAO (Tổng 40 điểm)

	Stt
	Nội dung
	Chỉ tiêu kế hoạch
	Kết quả thực hiện
	Đánh giá (Đạt/Không đạt)
	Ghi chú

	I
	KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU KTXH NĂM (tổng 30 điểm)

	1
	Nhóm chỉ tiêu phát triển kinh tế

	 
	Chỉ tiêu 01
	 
	 
	 
	 

	
	Chỉ tiêu 02
	 
	 
	 
	 

	
	…………
	 
	 
	 
	 

	
	Tổng điểm nhóm 01
	 
	 

	2
	Nhóm chỉ tiêu phát triển giáo dục, đào tạo, khoa học công nghệ và văn hóa, xã hội

	 
	Chỉ tiêu 01
	 
	 
	 
	 

	
	Chỉ tiêu 02
	 
	 
	 
	 

	
	…………
	 
	 
	 
	 

	
	Tổng điểm nhóm 02
	 
	 

	3
	Nhóm chỉ tiêu về an ninh - quốc phòng - xây dựng bộ máy Nhà nước

	 
	Chỉ tiêu 01
	 
	 
	 
	 

	
	Chỉ tiêu 02
	 
	 
	 
	 

	
	…………
	 
	 
	 
	 

	
	Tổng điểm nhóm 03
	 
	 

	4
	Nhóm chỉ tiêu về tài nguyên và môi trường

	 
	Chỉ tiêu 01
	 
	 
	 
	 

	
	Chỉ tiêu 02
	 
	 
	 
	 

	
	…………
	 
	 
	 
	 

	
	Tổng điểm nhóm 04
	 
	 

	…
	Nhóm chỉ tiêu….
	
	

	
	Tổng điểm các nhóm 
	
	

	Tổng số điểm đạt được
	[(Điểm Nhóm 1 + điểm Nhóm 2 + điểm Nhóm 3 +điểm Nhóm 4+ điểm Nhóm…) : 40] x 30

	II. KẾT QUẢ HOÀN THÀNH CÁC NHIỆM VỤ ĐƯỢC TỈNH ỦY, HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH, ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH GIAO (Tổng 10 điểm)

	Stt
	Nội dung đánh giá
	Số lượng
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	1
	Tổng số nhiệm vụ được giao
	 
	 
	 

	2
	Tổng số nhiệm vụ đã hoàn thành
	 
	 
	 

	Tổng số điểm đạt được
	[(Tổng số nhiệm vụ tham mưu đã hoàn thành) : (Tổng số nhiệm vụ tham mưu được giao)] x 10
	 

	III. TỔNG ĐIỂM TIÊU CHÍ 01
	Điểm mục (I) + Điểm mục (II)
	 



	B- TIÊU CHÍ 02. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH (Tổng 30 điểm)

	Stt
	Nội dung đánh giá
	Số điểm đạt được
	Ghi chú

	1
	Tổng số điểm cải cách cách hành chính tự đánh giá
	 
	 

	2
	Tổng số điểm đạt được
	(Tổng số điểm cải cách hành chính của đơn vị x 30) : 100
	 


 
	C- TIÊU CHÍ 03. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CÔNG TÁC NỘI BỘ (Tổng 25 điểm)

	Stt
	Nội dung
	Đánh giá
	Lý do đánh giá mức A+
	Ghi chú

	
	
	Mức độ đánh giá (A+, A, B, C)
	Điểm
	
	

	1
	Công tác quản lý công chức, viên chức; tổ chức bộ máy, biên chế; thi đua khen thưởng; văn thư, lưu trữ; công tác dân vận chính quyền; Quy chế dân chủ; chính sách lao động, vị trí việc làm, an sinh xã hội, người có công; thanh niên, bình đẳng giới, an toàn vệ sinh lao động…
	 
	 
	 
	 

	2
	Công tác Quản lý tài chính, quản lý tài sản công, lập kế hoạch, quản lý đầu tư, giải ngân vốn đầu tư công; thúc đẩy tăng trưởng kinh tế
	 
	 
	 
	 

	3
	Công tác thanh tra, Tiếp công dân; giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo; Phòng chống tham nhũng, tiêu cực; công tác kiểm tra giám sát.
	 
	 
	 
	 

	4
	Công tác về chuyển đổi số; chính quyền số, xã hội số, ứng dụng khoa học công nghệ, công nghệ thông tin; thực hiện các đề tài, đề án (nếu có)
	 
	 
	 
	 

	5
	Công tác Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; công tác xây dựng và tổ chức thực hiện văn bản quy phạm pháp luật; quản lý xử lý vi phạm hành chính và theo dõi thi hành pháp luật.
	 
	 
	 
	 

	6
	Công tác dân tộc, tôn giáo, tín ngưởng
	 
	 
	 
	 

	7
	Công tác quản lý đất đai, tài nguyên nước, tài nguyên khoáng sản, nông lâm ngư nghiệp,….
	 
	 
	 
	 

	8
	Công tác Ngoại vụ (đối với các nơi có khu vực biên giới)
	 
	 
	 
	 

	9
	Công tác quy hoạch xây dựng, kiến trúc, hạ tầng, phát triển đô thị, hạ tầng kỹ thuật đô thị…
	
	
	
	

	10
	Công tác Y tế dự phòng, khám chữa bệnh, bảo trợ xã hội, bảo hiểm y tế, phòng chống tệ nạn…
	
	
	
	

	11
	Công tác công nghiệp, thương mại
	
	
	
	

	12
	Công tác Văn hóa, gia đình, thể dục thể thao, du lịch quảng cáo, phát thanh truyền hình, báo chí..
	
	
	
	

	13
	Công tác Giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông (tiểu học và trung học cơ sở)
	
	
	
	

	14
	Công tác tham mưu, báo cáo
	
	
	
	

	Tổng điểm Tiêu chí 03
	[(Tổng số điểm các nội dung đạt được) : (Tổng số điểm tối đa của tiêu chí)] x 25
	 

	
	
	

	
	
	

	D - TIÊU CHÍ 04. BAN HÀNH BỘ TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ NỘI BỘ VÀ KẾT QUẢ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN THEO DÕI, ĐÁNH GIÁ NỘI BỘ (Tổng 5 điểm)

	Stt
	Nội dung
	Số điểm đạt được
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	1
	Ban hành bộ tiêu chí theo dõi đánh giá
	 
	 
	 

	2
	Tổng hợp kết quả theo dõi định kỳ
	 
	 
	 

	3
	Đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ định kỳ của các phòng ban chuyên môn, đơn vị trực thuộc
	 
	 
	 

	Tổng điểm Tiêu chí 04
	Tổng điểm các nội dung đạt được nêu trên
	 

	Đ- TIÊU CHÍ 05. KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ KỶ LUẬT KỶ CƯƠNG HÀNH CHÍNH

	STT
	Nội dung
	Đánh giá
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	
	
	Điểm cộng
	Điểm trừ
	
	

	1
	…
	 
	 
	 
	 

	2
	…
	 
	 
	 
	 

	…
	 
	 
	 
	 
	 

	Tổng điểm Tiêu chí 05
	Tổng điểm cộng và điểm trừ
	 

	E- TỔNG ĐIỂM ĐÁNH GIÁ VÀ TỰ XẾP LOẠI CỦA ĐƠN VỊ

	1
	Cách tính điểm đánh giá của đơn vị
	Điểm Tiêu chí 01 + Tiêu chí 02 + Tiêu chí 03 + Tiêu chí 04 + Tiêu chí 05

	2
	Tự xếp loại
	…


 
	 
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ XÁC NHẬN
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PHỤ LỤC IV
MẪU ĐÁNH GIÁ MỨC ĐỘ HOÀN THÀNH NHIỆM VỤ CUỐI NĂM 
ĐỐI VỚI ĐƠN VỊ SỰ NGHIỆP CÔNG LẬP THUỘC ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH
	UBND TỈNH ĐỒNG NAI
…

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 



 
PHIẾU TỰ ĐÁNH GIÁ 
MỨC ĐỘ HOÀN THÀNH CÔNG VỤ NĂM...
	A- TIÊU CHÍ 01. KẾT QUẢ THAM MƯU CÁC ĐỀ ÁN, CHƯƠNG TRÌNH, KẾ HOẠCH (Tổng 60 điểm)

	I. KẾT QUẢ THAM MƯU XÂY DỰNG VÀ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN ĐỀ ÁN, CHƯƠNG TRÌNH, KẾ HOẠCH THEO CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC NĂM (Tổng 20 điểm)

	Stt
	Nội dung
	Số yêu cầu đạt
	Đánh giá
(A+, A, B, C)
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	1
	Đề án

	 
	Tên đề án 01
	 
	 
	 
	 

	
	Tên đề án 02
	 
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 

	2
	Chương trình
	 

	 
	Tên chương trình 01
	 
	 
	 
	 

	
	Tên chương trình 02
	 
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 

	3
	Kế hoạch
	 

	 
	Tên kế hoạch 01
	 
	 
	 
	 

	
	Tên kế hoạch 02
	 
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 

	Tổng điểm Mục I
	[(Tổng số điểm của các để án, chương trình, kế hoạch đạt được) : (Tổng số điểm tối đa)] x 20
	 

	II. KẾT QUẢ HOÀN THÀNH CÁC NHIỆM VỤ ĐƯỢC TỈNH ỦY, HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH, ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH GIAO (Tổng 40 điểm)

	Stt
	Nội dung đánh giá
	Số lượng
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	1
	Tổng số nhiệm vụ được giao
	 
	 
	 

	2
	Tổng số nhiệm vụ đã hoàn thành
	 
	 
	 

	Tổng số điểm đạt được
	[(Tổng số nhiệm vụ tham mưu đã hoàn thành) : (Tổng số nhiệm vụ tham mưu được giao)] x 40
	 

	III. TỔNG ĐIỂM TIÊU CHÍ 01
	Điểm mục (I) + Điểm mục (II)
	 



	B- TIÊU CHÍ 03. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CÔNG TÁC NỘI BỘ (Tổng 25 điểm)

	Stt
	Nội dung
	Đánh giá
	Lý do đánh giá mức A+
	Ghi chú

	
	
	Mức độ đánh giá (A+, A, B, C)
	Điểm
	
	

	1
	Công tác quản lý công chức, viên chức; tổ chức bộ máy, biên chế; thi đua khen thưởng; văn thư, lưu trữ; công tác dân vận chính quyền; Quy chế dân chủ; chính sách lao động, vị trí việc làm, an sinh xã hội, người có công;
	 
	 
	 
	 

	2
	Công tác Quản lý tài chính, Quản lý tài sản công, lập kế hoạch, quản lý đầu tư, giải ngân vốn đầu tư công; thúc đẩy tăng trưởng kinh tế
	 
	 
	 
	 

	3
	Công tác thanh tra, Tiếp công dân; giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo; Phòng chống tham nhũng, tiêu cực; công tác kiểm tra giám sát.
	 
	 
	 
	 

	4
	Công tác về chuyển đổi số; ứng dụng khoa học công nghệ, công nghệ thông tin; thực hiện các đề tài, đề án (nếu có)
	 
	 
	 
	 

	5
	Công tác Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; công tác xây dựng và tổ chức thực hiện văn bản quy phạm pháp luật; quản lý xử lý vi phạm hành chính và theo dõi thi hành pháp luật.
	 
	 
	 
	 

	6
	Công tác tham mưu, tổng hợp công tác tham mưu, chế độ thông tin báo cáo;
	
	
	
	

	Tổng điểm Tiêu chí 03
	[(Tổng số điểm các nội dung đạt được) : (Tổng số điểm tối đa của tiêu chí)] x 25
	 

	C- TIÊU CHÍ 04. BAN HÀNH BỘ TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ NỘI BỘ VÀ KẾT QUẢ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN THEO DÕI, ĐÁNH GIÁ NỘI BỘ (Tổng 15 điểm)

	Stt
	Nội dung
	Số điểm đạt được
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	1
	Ban hành bộ tiêu chí theo dõi đánh giá
	 
	 
	 

	2
	Tổng hợp kết quả theo dõi định kỳ
	 
	 
	 

	3
	Đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ định kỳ của các phòng ban chuyên môn, đơn vị trực thuộc
	 
	 
	 

	Tổng điểm Tiêu chí 04
	Tổng điểm các nội dung đạt được nêu trên
	 

	D- TIÊU CHÍ 05. KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ KỶ LUẬT KỶ CƯƠNG HÀNH CHÍNH

	STT
	Nội dung
	Đánh giá
	Tài liệu kiểm chứng
	Ghi chú

	
	
	Điểm cộng
	Điểm trừ
	
	

	1
	…
	 
	 
	 
	 

	2
	…
	 
	 
	 
	 

	…
	 
	 
	 
	 
	 

	Tổng điểm Tiêu chí 05
	Tổng điểm cộng và điểm trừ
	 

	Đ- TỔNG ĐIỂM ĐÁNH GIÁ VÀ TỰ XẾP LOẠI CỦA ĐƠN VỊ

	1
	Cách tính điểm đánh giá của đơn vị
	Điểm Tiêu chí 01 + Tiêu chí 02 + Tiêu chí 03 + Tiêu chí 04

	2
	Tự xếp loại
	…
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